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Die Welt ist im Wandel

Januar 2023

Die Nachhaltigkeitsstrategie der BNP Paribas 
Gruppe orientiert sich an den nachhaltigen 
Entwicklungszielen der Vereinten Nationen (SDGs).

BNP Paribas hat sich verpflichtet, die Kreditsumme 
für Unternehmen und Projekte, die zur Erreichung 
der nachhaltigen Entwicklungsziele (SDGs) direkt 
und nachvollziehbar beitragen, jährlich deutlich zu 
steigern. Bis Ende des dritten Quartals 2022 waren 
es bereits mehr als 81 Mrd. .

GESELLSCHAFTLICHE 
HERAUSFORDERUNGEN

 Klimawandel & Verlust von Biodiversität
 Soziale Ungleichheiten
 Migration und demografischer Wandel
 Sinkendes Vertrauen in große Organisationen, steigendes Vertrauen in 

NGOs und persönliche Kontakte 

NOTWENDIGKEIT 
ZUR ZUSAMMENARBEIT 

 Steigendes Bewusstsein für gesellschaftliche Herausforderungen 
und Mobilisierung führen verstärkt zu Kooperationen

 Regierungen, Wirtschaft und Privatpersonen erarbeiten 
zusammen Lösungen
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Starke Gruppe mit konkreten Verpflichtungen bis 2025

3

Vernetzung unserer Strategie mit den nachhaltigen Entwicklungszielen

VERANTWORTUNG
FÜR DIE UMWELT
Bekämpfung des 
Klimawandels

VERANTWORTUNG 
FÜR DIE GESELLSCHAFT

Den Wandel aktiv 
gestalten

VERANTWORTUNG 
FÜR MITARBEITENDE

VERANTWORTUNG
FÜR DIE WIRTSCHAFT

Verantwortungsbewusste 
Finanzierung der Wirtschaft

150 Mrd.
Nachhaltige Kredite

200 Mrd.
Nachhaltige Anleihen

300 Mrd. 
Nachhaltige Investitionen1

40% 
Anteil der Frauen im Senior 

Management 

90% 
Anteil von Mitarbeitenden mit 
mindestens 4 Schulungen pro 

Jahr

6 Millionen 
Menschen 

profitieren von inklusiven 
Finanzprodukten und

-dienstleistungen

1 Mio. Stunden
Freistellung von 

Mitarbeitenden für soziales 
Engagement2

200 Mio.
Philanthropische Mittel

200 Mrd.
Unterstützung von Kunden
für den Übergang zu einer 
Wirtschaft mit geringerem       

CO2-Ausstoß 

4 Mrd. 
Finanzierung für den Erhalt der 

Biodiversität 

Januar 2023

1  Assets under Management; 2 1 Millionen Stunden über 2 Jahre

Förderung unserer 
Mitarbeiter:innen
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Die CSR-Strategie von BNP Paribas basiert auf vier Säulen: 
Wirtschaft, Mitarbeitende, Gesellschaft und Umwelt. Daneben 
gelten unsere Sektor Richtlinien als Minimum Standard für 
unsere Geschäftstätigkeit. CSR beinhaltet für uns daneben: 
 Unternehmerische Verantwortung: Reduktion des eigenen 

Ressourcenverbrauchs, sowie der Unternehmensemissionen 
durch interne Verpflichtungen

 Lieferkettensorgfaltspflicht
 Förderung von Sozialem Engagement unserer 

Mitarbeitenden (1MillionHours2Help)
 Philanthropische Aktivität zur Reduzierung von 

Ungleichheiten 

CPBS CIB
Corporate and Institutional Banking (CIB) unterstützt unsere 
Kund:innen beim Übergang von einer linearen zu einer 
kreislaufförmigen und damit nachhaltigen Wirtschaft sowie 
nachhaltigem Wachstum. Dafür bieten wir strategische Beratung, 
den Zugang zu umfassenden Finanzierungs- und Transaktions-
Dienstleistungen für die Anpassung der Lieferketten und 
Produktionsmodelle sowie die Dekarbonisierung der Produktions-
und Unternehmensprozesse an.
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Mit dem Fokus auf mittelgroße Firmen und Privatkunden bietet der 
Bereich Commercial, Personal Banking & Services attraktive 
Standards – sowie bedarfsgerecht optimierte Angebote – und dies 
in steigendem Maße übergreifend, kooperativ, inklusiv und 
nachhaltig.

IPS

Wie BNP Paribas Nachhaltigkeit in Deutschland lebt

Januar 2023 4

CSR
Investment & Protection Services entwirft wertschaffende 
und verantwortungsvolle Investmentlösungen und 
–Dienstleistungen für Unternehmen, Verbände, NGOs, 
Regierungen, Finanzinstitute und Privatkunden. Das Ziel ist, 
das Angebot nachhaltiger Produkte und Dienstleistungen weiter
auszubauen.
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Sector Policies: Regeln für Geschäftsbeziehungen mit sensiblen Branchen (1/2)

Company Engagement Präsentation Januar 2023 5

V e r t e i d i g u n g

Der aktive und passive 
Konsum von Tabak 
birgt verheerende 

gesundheitliche, soziale 
und ökologische Folgen 

für den Menschen. 
Deshalb hat BNP Paribas 

Finanzierungen und 
Investments in diesem 

Sektor eingestellt. 

T a b a kZ e l l s t o f f

Die Papierherstellung 
bringt 

Herausforderungen für 
Umwelt, Biodiversität 

und Wasserqualität mit 
sich. BNP Paribas hat 
klare Kriterien für die 

Forstwirtschaft und die 
Produktion von Zellstoff 

aufgestellt.

Die seit Jahren 
steigende 

Palmölproduktion wirkt 
sich negativ auf die 
Gesellschaft vor Ort, 

den Klimawandel sowie 
die Ökosysteme aus. 
BNP Paribas verlangt 

von den Unternehmen, 
Palmöl nachhaltig 

herzustellen.

P a l m ö l

Aufgrund der Wirkung von 
Waffen und einer hohen 

Korruptionsgefahr birgt der 
Verteidigungssektor viele 
Risiken. Deshalb hat BNP 
Paribas Anforderungen 

an Transparenz, 
Unternehmensstruktur und 

Kontrollmechanismen 
definiert und fordert diese 
auch von den Anbietern.

K o h l e k r a f t w e r k e

Die Verbrennung von Kohle 
ist ein wesentlicher Treiber 

des Klimawandels. 
BNP Paribas trägt zur 
Reduzierung des CO2-
Ausstoßes durch den 

vollständigen Ausstieg aus 
der Finanzierung von in der 
Kohleverstromung tätigen 

Unternehmen in den OECD-
Ländern bis 2030 und 
weltweit bis 2040 bei.



Sector Policies: Regeln für Geschäftsbeziehungen mit sensiblen Branchen (2/2)
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L a n d w i r t s c h a f t

Die Förderung von Schieferöl 
und –gas sowie von Öl und 

Gas in der Arktis kann 
die Umwelt stark 

beeinträchtigen. Deshalb 
stellt BNP Paribas sehr 

strenge Regeln für 
Unternehmen, den Transport 
durch Pipelines, Exporthäfen 

und den Handel auf.

U n k o n v e n t i o n e l l e  
Ö l - u .  G a s f ö r d e r u n g

N u k l e a r e n e r g i e

Der Betrieb von 
Atomkraftwerken ist mit 

zahlreichen Fragestellungen 
verbunden. BNP Paribas 

stellt sicher, dass die 
Belange von Umwelt und 

Gesellschaft im Rahmen der 
Nuklearenergie 

berücksichtigt werden.

Die Förderung von 
Bodenschätzen schafft 
Risiken für Umwelt und 

Gesellschaft. BNP Paribas 
bewertet Projekte nach 

ihrem Standort und ihren 
Auswirkungen auf die 
Bevölkerung, Luft- und 

Wasserqualität, Biodiversität, 
Gesundheitsschutz und 

Transparenz.

B e r g b a u

Nicht nachhaltig betriebene 
Landwirtschaft hat negative 
Folgen für Menschen, Natur 

und Klima. BNP Paribas 
definiert Regeln für 

Biodiversität, 
Umweltmanagement, 
Arbeitsbedingungen, 

Gesundheitsschutz und 
Lebensmittelsicherheit.

W e i t e r e  T h e m e n

BNP Paribas hat Positionspapiere 
zum Schutz der Ozeane, der 

Anwendung der Äquator 
Prinzipien, sowie eine 

Ausschlussliste für Güter & 
Aktivitäten wie Asbest, PCB oder 

Treibnetze veröffentlicht. Der 
Schutz der Artenvielfalt wurde 

ebenfalls als Kernthema 
definiert. BNP Paribas gehört zu 

den ersten Banken, die 
Biodiversität durch eigene 

Publikationen konkretisieren. 
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Verantwortung für die Wirtschaft (1/2)
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In fünf Schritten zur Mobilitätswende
Arval Consulting unterstützt Kund:innen aktiv mit der 
innovativen SMaRT-Methode*. Diese ermöglicht Kunden die 
Planung und Umsetzung des Energiewandels im Fuhrpark.
*Sustainable Mobility and Responsibility Targets

Nachhaltige Geldanlagen
BNP Paribas Asset Management (BNPPAM) legt den Fokus bei all seinen 
Anlagestrategien auf verantwortungsbewusste Investments und leistet einen 
aktiven Beitrag zur Energiewende, zum Umweltschutz sowie zur Förderung der 
Gleichberechtigung und des inklusiven Wachstums. 
Dabei liegt der Schwerpunkt stets auf der Generierung langfristiger und 
nachhaltiger Anlagerenditen für den Kunden. Stand Januar 2023 sind 80% der 
Vermögenswerte der BNPPAM Publikumsfonds als Artikel 8 oder 9 i.S.d. der 
Offenlegungsverordnung klassifiziert. BNPPAM hat sich das Ziel gesetzt, bis 
2025 300 Mrd.  AuM in Artikel 8 oder 9 Publikumsfonds zu verwalten.

Finanzierung der Dekarbonisierung 
BNP Paribas unterstützte Covestro im Jahr 2022 bei der Emission 
ihres ersten Green Bonds. Die 500 Mio.  Emissionseinnahmen 
möchte Covestro für nachhaltige Unternehmensprojekte, wie die 
Dekarbonisierung von Produktionsprozessen, den Ausbau 
erneuerbarer Energien, der Förderung einer Kreislaufwirtschaft
und ähnlichen Vorhaben verwenden.

Nachhaltige Entwicklung der Städte
BNP Paribas Real Estate bietet Dienstleistungen zu nachhaltigen Büroge-
bäuden an, vom Consulting bis zur Zertifizierung von Green Buildings. Das 
Signaris Bürogebäude in Frankfurt bekam das DGNB* Gold Zertifikat. Im März 
2021 hat BNP Paribas Real Estate erstmals einen Nachhaltigkeitskodex 
gemäß Deutschem Nachhaltigkeitskodex (DNK) veröffentlicht.
BNP Paribas REIM verfolgt das Ziel, bis 2025 mindestens 90% der zur 
Zeichnung offenen Fonds**, gemäß der EU-Verordnung über nachhaltigkeits-
bezogene Offenlegungspflichten, im Finanzdienstleistungssektor (SFDR) als 
„nachhaltig” (Artikel 8 und 9) einzustufen.
*Deutsche Gesellschaft für Nachhaltiges Bauen; **Gepoolte Fonds für private und 
institutionelle Investoren; ohne Fonds, die ausschließlich auf Sekundärmärkten gehandelt

Infrastrukturkredit mit EIB Zuschüssen
Finanzierung des flächendeckenden Aufbaus eines europäischen 
Stromladestellen-Netzes durch Ionity, einem Joint Venture von 
drei deutschen und einem US-Automobilproduzenten. 

Ziele bis 2025:    Unterstützung unserer Kund:innen bei der Umstellung auf eine Low-carbon Wirtschaft mit nachhaltigen 
Krediten von 200 Mrd.   
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Verantwortung für die Wirtschaft (2/2)
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Kreislaufwirtschaft
2020 startete BNP Paribas 3StepIT, ein Joint Venture von BNP 
Paribas Leasing Solutions und der finnischen 3StepIT, auch in 
Deutschland. Angeboten werden individuelle Finanzierungs- und 
Lifecycle Management-Lösungen nach Grundsätzen der Circular 
Economy. 98% der zurückgegebenen Leasinggeräte werden nach 
einer gründlichen und sicheren Aufbereitung wiederverwendet.

Nachhaltigkeitsgebundene Anleihen
2022 begleitete BNP Paribas Südzucker bei seinem Emissionsdebüt 
für eine nachhaltigkeitsgebundene Anleihe über 400 Mio. . Die 
Kosten der Verzinsung steigen für Südzucker, wenn sie das Ziel von 
32% Einsparung bei den Scope 1+2 Emissionen (vgl. zu 2018) bis 
zum Jahr 2026 nicht erreichen. 

Ebenfalls im Jahr 2022 unterstützte BNP Paribas Henkel bei der 
Emission einer nachhaltigkeitsgebundenen Anleihe über 650 
Mio. . Auch hier erhöhen sich die Kosten der Verzinsung für Henkel 
bei einem Nichterreichen der festgesetzten CO2-Reduktionsziele 
sowie im Falle eines Verfehlens der angestrebten Recyclingrate an 
Plastik in der Produktion. 

Nachhaltiger Aktienrückkauf
Die GEA Group AG schloss Ende 2022 ein Aktienrückkaufprogramm im 
Wert von insg. 300 Mio. EUR mit Unterstützung der BNP Paribas ab. 
Als erstes deutsches börsennotiertes Unternehmen verband GEA die 
zweiten Tranche des Aktienrückkaufs mit einer Nachhaltigkeits-
initiative. Dafür ging GEA für 3 Jahre eine Partnerschaft mit der in 
Hamburg ansässigen gemeinnützigen Organisation „Viva con Agua“ ein. 
Die gemeinnützige Organisation setzt sich für den Zugang zu sauberem 
Trinkwasser ein. GEA wird einen Teil der garantierten 
Outperformance des Aktienrückkaufprogramms einsetzen und 
250.000 für eine Regenwassersammelanlage spenden, die unter 
anderem drei Schulen und damit umgerechnet 1.000 Kindern in 
Tansania den Zugang zu sauberem Trinkwasser ermöglichen wird. 

Green & Sustainable Finance Cluster Germany
BNP Paribas ist Mitglied des Netzwerks, in dem Expertise bezüglich 
Finanz- und Risikofragen nachhaltiger Kreditwirtschaft gebündelt ist. 
Das Netzwerk dient als zentraler Anlaufpunkt für Akteur:innen des 
Finanzsektors und darüber hinaus bei nachhaltigkeits- und 
klimarelevanten Fragen.

Ziel: Negative Auswirkungen unserer Geschäftstätigkeit auf die Umwelt und Gesellschaft reduzieren, positive Auswirkungen auf 
die Umwelt und Gesellschaft fördern und erzeugen
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Verantwortung für die Mitarbeitenden
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JamaisSansElles
Einer internationalen Initiative der BNP Paribas Gruppe folgend 
haben sich alle Executive Committee Mitglieder aus Deutschland 
verpflichtet, nicht mehr an Veranstaltungen teilzunehmen, 
wenn bei mehr als drei Gästen keine Frau auf dem Panel 
vertreten ist.

Diversity
Diversity als ganzheitlicher Ansatz: Alle Dimensionen von 
Vielfalt werden berücksichtigt. BNP Paribas Deutschland hat 
bereits 2017 die Charta der Vielfalt unterzeichnet.

Beruf & Familie
Zertifizierung aller Einheiten der BNP Paribas Gruppe seitens der 
Hertie Stiftung für die Programme zur besseren Vereinbarkeit 
von Beruf + Privatleben. Zudem Kooperation mit pme Familien-
service (Kinderbetreuung) sowie WDS.eldercare (Pflegeberatung).

Weiterbildung
Rund 77% der Mitarbeitenden haben 2022 mindestens vier 
Weiterbildungen absolviert. Insgesamt wurden 2021 weltweit 
bei BNP Paribas 3,6 Millionen Stunden für Weiterbildungen
aufgewendet. Zu den Schwerpunkten gehören Nachhaltigkeits-
trainings. Zu den GTS 2025 Zielen gehört auch, dass der Anteil 
der Mitarbeiter, welche mindestens vier Weiterbildungen 
absolviert haben auf >90% gesteigert wird.

Frauen im Management
Durch gezielte Förderung – auch durch ein Women‘s Impact 
Programm – wird der Anteil von Frauen im Management 
weiter ausgebaut. In Deutschland soll er bis 2025 im Senior 
Management auf 40% und im Executive Committee auf mehr 
als 30% steigen.

Ziel: Förderung unserer Mitarbeiter:innen durch kontinuierliche Weiterbildungsmöglichkeiten, beispielsweise durch die 2022 
eingeführte Sustainability Academy
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Verantwortung für die Gesellschaft
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Inklusive Finanzprodukte
Bereits 3 Millionen Kunden profitieren in Frankreich, Spanien, 
Portugal und Belgien von einem Konto bei Nickel. Das ist für
jeden zugänglich ist – unabhängig von Einkommen, 
Nationalität oder Bankgeschichte. Ab 2023 will Nickel seine 
Konten auch in Deutschland anbieten. 

Nachhaltiger Einkauf
Lieferant:innen müssen sich zu sozialen, ökologischen und 
ethischen Werten und Prinzipien bekennen: Beispielsweise 
angemessene Bezahlung, Arbeits- und Umweltschutz und 
Ausschluss von Kinderarbeit in der Lieferkette.

BNP Paribas Stiftung
… unterstützt Projekte in Deutschland für Kinder und junge 
Erwachsene, die Hürden überwinden müssen, mit Schwerpunkt 
auf Bildung, Solidarität, Umwelt und Kultur. Bereits mehr als 
80.000 Menschen konnten von der Förderung profitieren. Mit 
Help2Help honoriert die BNP Paribas Stiftung das ehrenamtliche 
Engagement von Mitarbeiter:innen in gemeinnützigen 
Organisationen und unterstützt es finanziell. Der Fokus liegt dabei 
auf sozialen Projekten für benachteiligte Menschen. 

Rescue & Recover Fund
BNP Paribas initiiert mit dem Rescue & Recover Fund zahlreiche 
Spendenaktionen im Fall von Katastrophen und verdoppelt dabei 
die Spenden der Mitarbeitenden. In den 10 Jahren seines 
Bestehens wurden über den Fonds mehr als 13 Mio.  an vier 
NGO-Partner gespendet, darunter das „Rote Kreuz“ sowie „Ärzte 
ohne Grenzen“. 2022 kamen beispielsweise für Betroffene des 
Krieges in der Ukraine mehr als 5 Mio. zusammen. 

Corporate Volunteering
BNP Paribas will weltweit jährlich über 1 Million Freiwilligen-
stunden1 erbringen. Auch in Deutschland setzen sich 
Kolleg:innen auf vielfältige Weise für benachteiligte Menschen 
ein, z.B. im Rahmen verschiedener Mentoring-Programme, Social 
Days, Wissenstransfer an gemeinnützige Organisationen oder 
Finanzbildung für benachteiligte Jugendliche. 2022 wurden in 
Deutschland mehr als 14.000 Freiwilligenstunden gesammelt. 

Ziel 2025: 1 Millionen Stunden gemeinnütziges Engagement für soziale Zwecke durch die BNP Paribas 
Mitarbeiter:innen in Deutschland über 2 Jahre – Stand Q2 2022 (2021+2022): 752.304 Stunden

1 1 Millionen Stunden über 2 Jahre
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Verantwortung für die Umwelt
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Green Company for Employees
Ziel der Initiative ist es, die direkten Auswirkungen von 
BNP Paribas auf die Umwelt zu reduzieren, indem sie 
das nachhaltige Engagement der Mitarbeiter:innen und 
ihr ökologisches Handeln fördert. Erreicht wird dies u.a. 
durch gemeinsame Verpflichtungen der Gruppe und 
Ermittlung der wichtigsten und wirkungsvollsten 
Initiativen für Mitarbeiter:innen.

Ausstieg aus der Kohlefinanzierung
BNP Paribas steigert das Engagement bei den erneuerbaren 
Energien und zieht sich aus Finanzierungen + Investments in für 
die Umwelt besonders sensiblen Bereichen zurück, z. B. aus der 
Finanzierung von Kohleverstromung bis 2030 in OECD-Ländern 
und bis 2040 weltweit.

Bäume sind Leben
Kolleg:innen von BNP Paribas beteiligen sich regelmäßig an 
mehreren Standorten in Deutschland an Baumpflanzaktionen
mit Trinkwasserwald e.V. 

Low-carbon Transition Group 
BNP Paribas hat Ende 2021 die „Low-Carbon Transition Group“ 
gegründet. 250 Kolleg:innen unterstützen Kunden beim Über-
gang zu einem nachhaltigeren und klimafreundlicheren 
Wirtschaften. 

Grüne Mobilität
Der CO2-Ausstoß je Mitarbeiter:in wird kontinuierlich 
reduziert. Dazu tragen vor allem die Reduktion von 
Dienstreisen und die Wahl umweltfreundlicher 
Verkehrsmittel bei (Jobrad, Jobticket). Seit einigen Jahren 
motiviert BNP Paribas durch verschiedene Aktionen zur 
Nutzung des Fahrrads – nicht nur für den Weg zur Arbeit.

Ziel 2025: Nachhaltige Finanzierungen über insgesamt 4 Mrd.  für Unternehmen, die Biodiversität auf dem Land und im Wasser 
schützen möchten
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Beispiele für Beteiligungen an weltweiten Nachhaltigkeitsinitiativen

Mit dem Beitritt zur Net-Zero 
Banking Alliance im Jahr 2021 hat BNP 

Paribas sich verpflichtet, seine 
Kredit- und Investmentportfolien an den 

Zielen des Pariser 
Klimaabkommens auszurichten. Das Ziel 
ist die internationale CO2-Neutralität bis 

2050 bzw. bis 2045 in Deutschland.

BNP Paribas Asset Management, Cardif
und REIM gehören zu den 

Unterzeichnern der PRI. Dies verpflichtet 
sie, die Aspekte Umwelt, Gesellschaft 
und Unternehmensführung (ESG) bei 

allen Investmentaktivitäten zu 
berücksichtigen.

Das FNG ist der Berufsverband für 
nachhaltige Investitionen in Deutschland, 

Österreich, Liechtenstein und der Schweiz, er  
vertritt über 200 Mitglieder, welche sich für 

mehr Nachhaltigkeit engagieren. Dazu 
gehören Banken, Ratingagenturen, 

Finanzberatungen, wissenschaftliche 
Einrichtungen und private Mitglieder. 

Zweck der H2Global-Stiftung ist es, den 
Umwelt- und Klimaschutz zu fördern. Dies 
soll durch die Förderung der Produktion 

und Nutzung von grünem Wasserstoff und 
anderen klimaneutralen Energieträgern 

(klimaneutrale oder defossilisierte
Energieträger) auf nationaler und 

internationaler Ebene erreicht werden. Value Balancing Alliance

12

BNP Paribas war 2018 ein
Gründungsmitglied. Ziele sind die 

Bündelung und Stärkung von 
Finanzmarktexpertise im Bereich

Nachhaltigkeit sowie die Entwicklung
solider Ansätze zur Förderung der 

Nachhaltigkeit der internationalen und 
nationalen Finanzmärkte.
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Anerkannt und ausgezeichnet

13

• S&P ESG: 84 / 100 – und gehört damit zu den Spitzenreitern
• V.E: 71 / 100 – und ist damit die Nr. 1 der „diversifizierten 

Banken“ in Europa 
• Ecovadis: 72 / 100 
• CDP Climate Change Score: A-
• MSCI ESG: AA – und gehört damit zu den Vorreitern der Banken 

BNP Paribas ist vielfach ausgezeichnet in Sachen Nachhaltigkeit
BNP Paribas schneidet in vielen 
Nachhaltigkeitsratings in der Spitzengruppe ab, z.B.

… und ist in zahlreichen Nachhaltigkeitsindizes 
vertreten, z.B.
• Dow Jones Sustainability Indizes World / Europe
• FTSE4GOOD Global Index
• Vigeo Eiris World 120, Eurozone 120, Europe 120 und France 20

Euromoney Awards 2022
• World’s Best Bank in Sustainable Finance
• Western Europe’s Best Bank for Sustainable Finance
• Latin America's Best Bank for Sustainable Finance
• World’s Best Bank for ESG data and technology
Euromoney Awards 2021
• World’s Best Bank in Sustainable Finance
• World’s Best Bank for ESG data and technology
• Western Europe’s Best Bank for Sustainable Finance
Environmental Finance – Awards 2022
• Lead manager of the year, sustainability-linked bonds
• Lead manager of the year, social bonds – financial institutions
• Loan structurer / arranger /coordinator of the year
Environmental Finance – Awards 2021
• Lead manager of the year, social bonds - bank
• Lead manager of the year, sustainability bonds – sovereigns 
• Loan structurer / arranger / coordinator of the year
Weitere Awards
• Europäische Bank mit der besten Klimastrategie (ShareAction, 2020)
• Beste Investmentbank für Sustainable FIG Financing, für Sustainability-linked Loans & 

Social Bonds (The Banker, 2020)
• Zum 7. Mal in Folge Teil der „Global 100 Most Sustainable Corporations“ des 

kanadischen Magazins „Corporate Knights“, Nr. 1 der französischen und Nr. 2 der 
europäischen Banken (2021)

Company Engagement Präsentation Januar 2023
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Beispiele für Beteiligungen an weltweiten Nachhaltigkeitsinitiativen

Mit dem Beitritt zur Net-Zero 
Banking Alliance im Jahr 2021 hat BNP 

Paribas sich verpflichtet, seine 
Kredit- und Investmentportfolien an 

den Zielen des Pariser 
Klimaabkommens auszurichten. Das 

Ziel ist die internationale CO2-
Neutralität bis 2050 bzw. bis 2045 in 

Deutschland.

BNP Paribas Asset Management, Cardif
und REIM gehören zu den 

Unterzeichnern der PRI. Dies 
verpflichtet sie, die Aspekte Umwelt, 

Gesellschaft und Unternehmens-
führung (ESG) bei allen Investment-

aktivitäten zu berücksichtigen.

Das FNG ist der Berufsverband für 
nachhaltige Investitionen in Deutschland, 
Österreich, Liechtenstein und der Schweiz, 

er  vertritt über 200 Mitglieder, welche 
sich für mehr Nachhaltigkeit engagieren. 
Dazu gehören Banken, Ratingagenturen, 

Finanzberatungen, wissenschaftliche 
Einrichtungen und private Mitglieder. 

Zweck der H2Global-Stiftung ist es, den 
Umwelt- und Klimaschutz zu fördern. Dies 

soll durch die Förderung der Produktion 
und Nutzung von grünem Wasserstoff und 
anderen klimaneutralen Energieträgern 

(klimaneutrale oder defossilisierte
Energieträger) auf nationaler und 

internationaler Ebene erreicht werden.

act4nature internationalGlobal Impact Investing Network ILO Business Charter on Disability Carbon Pricing Leadership Coalition Value Balancing Alliance

Institutional Investors on 
Climate Change – IIGCC 

Roundtable on Sustainable Palm Oil United Nations Women’s 
Empowerment Principles 

United Nations Global Compact
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Equator Principles

BNP Paribas war 2018 ein
Gründungsmitglied. Ziele sind die 

Bündlung und Stärkung von 
Finanzmarktexpertise im Bereich

Nachhaltigkeit, sowie die Entwicklung
solider Ansätze zur Förderung der 

Nachhaltigkeit der internationalen und 
nationalen Finanzmärkte.
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