BNP PARIBAS ASSET MANAGEMENT PROCEDURE
MANUAL DE COMPLIANCE DA BNPP AM BRASIL
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de Compliance, de acordo com os padrdes estabelecidos pelo Grupo BNP Paribas.
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1. DISCLAIMER

O presente Manual n&o visa oferecer orientagdo detalhada sobre as Politicas e Procedimentos de Compliance que se
aplicam em cada &rea de negdcios da BNPP AM Brasil. No decorrer do documento serdo listadas as referéncias para cada
dominio de negdcio, os quais, em conjunto com este Manual, constituem as Diretrizes de Compliance a serem seguidas por
todos os colaboradores da BNPP AM Brasil e/ou demais métiers do Grupo BNP Paribas, (desde que se encontrem alocados
dentro da estrutura da BNPP AM Brasil e/ou que sejam dedicados a atender exclusivamente aos produtos da BNPP AM
Brasil), nos termos da legislagdo em vigor, incluindo-se os estagiarios, assistentes, terceiros contratados, colaboradores
efetivos, analistas, gestores, socios, diretores estatutarios, consultores, dentre outros, independentemente da natureza,

forma ou duragéo de sua relagéo contratual com a BNPP AM Brasil ou qualquer entidade do Grupo BNP Paribas.

Adicionalmente as diretrizes previstas neste Manual, é responsabilidade de cada colaborador obedecer as regras e

regulamentos que se aplicam a sua area de atuagdo em particular.

2. INTRODUGCAO

A reputagédo das companhias que atuam no ramo de Gestdo de Recursos de Terceiros, bem como das empresas de
investimentos e instituicdes financeiras em geral, é baseada na estrutura de controle e na confianga que elas trazem aos
clientes ao atender as exigéncias regulatérias e melhores praticas de mercado. Neste contexto, os colaboradores da BNPP
AM Brasil e/lou demais métiers do Grupo BNP Paribas, conforme definido no Item 1 deste Manual, devem ter uma conduta

irrepreensivel.

As regras de Compliance compreendidas neste documento correspondem a transposicéo de leis, normativos, e outras
diretrizes aplicaveis a instituicdo e o objetivo deste Manual é estabelecer, de maneira geral, os requerimentos, padrdes e
processos para identificagdo, medigao, controle, monitoramento e reporte dos riscos de Compliance associados as atividades
exercidas pela BNPP AM Brasil.

Neste contexto, o Manual estabelece os processos que deverdo ser exercidos em linha com a natureza, porte,
complexidade, estrutura e perfil de risco da BNPP AM Brasil, de forma a assegurar o efetivo gerenciamento de seu risco e

assessorar adequadamente todas as areas de negdcio da instituicéo.

Os membros das equipes devem ser pessoalmente responsaveis e estarem cientes e aderentes as politicas e
procedimentos da BNPP AM Brasil. O ndo cumprimento de tais politicas e procedimentos podem sujeitar o colaborador a
responsabilidade civil e penal, penalidades ou multas, priséo, proibigdo legal de desempenhar determinadas atividades e

servigos na industria financeira e procedimentos disciplinares internos, incluindo demissao.
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21. O GRUPO BNP PARIBAS E A BNPP AM BRASIL

O Grupo BNP Paribas estd presente no Brasil ha mais de 70 anos. Inicialmente através de um escritério de
representagdes fundado em 1950. Obteve a aprovagdo do Banco Central do Brasil para exercer atividades bancarias em
outubro de 1996. O Grupo BNP Paribas tem sempre como objetivo e oferecer solugdes completas para seus clientes pessoas
fisicas ou juridicas, entre os quais podemos destacar as seguintes areas de negécios: a area de Administragao de Recursos,

Custddia de Valores Mobiliarios, Corporate Banking, Tesouraria, Comércio Exterior, Project Finance e Fusdes e Aquisigoes.

A atividade de Gestdo de Recursos de Terceiros do grupo comegou em 1964. No Brasil, a atividade teve inicio em 1998.
No &mbito global, em 2009 foi anunciada a fusdo com a Fortis Investments em Paris, concretizada em 2010. Esta fuséo
colocou a holding BNP Paribas Asset Management entre as maiores gestoras de recursos de terceiros no mundo. No Brasil,
a incorporagdo da Fortis Gestdo de Investimentos (Investment Management) Brasil Ltda. pela BNP Paribas Asset
Management Brasil Ltda. foi concluida em julho de 2014.

A BNPP AM Brasil é uma empresa limitada registrada sob as leis brasileiras e licenciada pela Comisséo de Valores
Mobili&rios para as atividades de administragao de carteiras de valores mobiliarios, conforme Ato Declaratério CVM n° 5.032,
datado de 03 de setembro de 1998 e também é associada a Associagéo Brasileira das Entidades dos Mercados Financeiro
e de Capitais (“ANBIMA”).

3. AMBIENTE DE COMPLIANCE

A area de Compliance da BNPP AM Brasil (“Compliance”) é constituida de forma independente da area de negocios,
tendo a sua linha de reporte diretamente para o time de Compliance Central, que fica localizado em Paris. O Compliance faz
parte da segunda linha de defesa (“Second Level of Control’), tendo como miss&o buscar assegurar que os riscos de
compliance sejam monitorados, controlados e mitigados. Além disso, como segunda linha de defesa, o Compliance busca
assegurar que a BNPP AM Brasil atue com a devida observancia e cumprimento das leis e regulamentagdes aplicaveis, bem

como com as diretrizes internas e padrdes globais do Grupo BNP Paribas.

Os principais pilares da area de Compliance da BNPP AM Brasil, bem como as respectivas politicas e procedimentos

sdo:
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Protegdo dos Interesses . . .
dos Clientes ("PIC") Integridade de Mercado Seguranga Financeira

+ Gerenciamento de + Alocagao e Execugdo de * Prevencgdo a Lavagem de * Codigo de Etica e Conduta

Reclamagdes de Clientes Ordens Dinheiro, Financiamento ao
Terrorismo e Armas de + Investimentos Pessoais

* Gestéo de Conflito de * Tomada de Decisao Através Destruicéo em Massa

Interesses |dentificados de Conselho Consultivo o - « Presentes e Convites
* Verificagdo e Analise de

+ Sustentabilidade, * Sigilo de Informagées Antecedentes + Doacdes e Patrocinios
Responsabilidade
Socioambiental e de « Respeito as Leis com + Conhega seu Cliente L .
Govemanga alcaﬁce extraterritorial (6. (KYCY) ' ég;g?:gse s Fungoes

Volcker, FATAC, AEOI, etc.)

+ Divulgagao de Materiais + Conhega seu Intermediario S L
Publicos, Marketing e ("KYI") + Certificacdes Profissionais
Apresentagdes Institucionais o

» Conhega seu Parceiro *Canal de Dentincias

* Protecéo de Dados ("KYX") ("Whistleblowing")
Pessoais e Atendimento as
Solicitagbes de Dados « Soft Dollar * Comentarios Publicos
Pessoais

- o « Respeito aos Embargos e * Segregacéo de Atividades

* Exercicio de Direito de Voto Sancdes Financeiras

em Assembleias Internacionais

Em sentido amplo, a missdo do Compliance € buscar assegurar que os riscos de compliance, regulatorio e reputacional
sejam devidamente monitorados, controlados e mitigados. Para tanto, é fungdo do Compliance informar e alertar
tempestivamente aos 6rgaos de administragdo da BNPP AM Brasil, através de canais de comunicagao efetivos e estrutura

de governanga corporativa adequados, sobre o nivel identificado de risco incorrido pela instituic&o.

Além do disposto acima, cabe ao Compliance assessorar todas as novas transagoes e atividades propostas pelas demais

equipes, auxiliando-os em relagéo aos requisitos regulatérios e diretrizes internas.

Regularmente, a &rea de Compliance interagira com outras areas de controle independentes do grupo (Risk, Operational

Risk, Legal e Inspecion Generale) para coordenar agdes conjuntas com 0s mesmos.

3.1. ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

O Diretor de Compliance possui linha de reporte direta a Matriz da BNP Paribas Asset Managent (‘BNPP AM”) em Paris
e é membro da Diretoria Estatutéria da BNPP AM Brasil. A fungdo de Compliance é, portanto, independente, dispondo de
autonomia e soberania em todas as decisdes que envolvem a institui¢do, examinando-as conforme as normas regulatérias

e 0s principios de integridade e conduta ética.
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A verticalizagao da fungao é essencial para que o Compliance da BNPP AM Brasil possa operar de forma efetiva e que
decisdes sejam feitas tempestivamente e sem nenhum tipo de conflito. Nesse sentido, o Diretor de Compliance possui reporte

funcional para o Diretor-Presidente da BNPP AM Brasil.

Apesar da independéncia da fungéo, ha um didlogo constante e transparente com as equipes de negécios, o que €
crucial para manter a qualidade e funcionalidade operacional e, para tanto, é necessario que o Compliance tenha o
entendimento de toda a atividade da BNPP AM Brasil. Como forma de garantir 0 acesso a todas as informagdes consideradas

relevantes, a fungdo de Compliance possui livre acesso as informagdes fisicas e sistémicas, assim como a todas as

Asset Management CEO

Head of AM Compliance

dependéncias da instituicdo.

Deputy CEO, Head of Strategy and Finance

Group Compliance and Head of Affiliate Network

LatAm and

BNPP AM Brasil CEO

Head of APAC & LatAm & JVs &
Regulatory Office Head of LatAm and BNPP AM Brasil

4. AMBIENTE REGULATORIO

A érea de Compliance da BNPP AM Brasil realiza monitoramento regulatério recorrente sobre os érgéos reguladores e
autorreguladores referentes a atividade de Gestao de Recursos de Terceiros. Este monitoramento também é realizado sobre
6rgéos ou entidades reguladoras que atuam sobre 0s seus clientes e parceiros de negdcios, a fim de detectar previamente
eventuais impactos diretos e indiretos que novas regulamentagdes possam ocasionar nas atividades desempenhadas pela

BNPP AM Brasil. Os principais érgéos reguladores monitorados pelo Compliance da BNPP AM Brasil s&o:

e Comissdo de Valores Mobiliarios (“CVM”): foi criada em 07/12/1976 pela Lei n° 6.385/76, com o objetivo de
fiscalizar, normatizar, disciplinar e desenvolver o Mercado de Valores Mobiliarios do Brasil. A CVM é uma entidade
autarquica em regime especial, vinculada ao Ministério da Fazenda, dotada de autoridade administrativa
independente.
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e Associagdo Brasileira das Entidades dos Mercados Financeiro e de Capitais (“ANBIMA”): orgédo
autorregulador, supervisiona as atividades desempenhadas pelos participantes dos mercados financeiro e de
capitais associados & instituicao.

o Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar (“PREVIC”): autarquia de natureza especial, dotada
de autonomia administrativa e financeira e patriménio préprio, vinculada ao Ministério da Fazenda, tendo atuagéo
em todo o territério nacional como entidade de fiscalizagao e supervisdo das atividades das Entidades Fechadas de
Previdéncia Complementar e de execugao das politicas para o regime de previdéncia complementar operado pelas
referidas Entidades.

o Superintendéncia de Seguros Privados (“SUSEP”): 6rgéo responsavel pelo controle e fiscalizagdo dos Mercados
de seguro, previdéncia privada aberta, capitalizacdo e resseguro. Autarquia vinculada ao Ministério da Fazenda, foi
criada pelo Decreto-Lei n° 73, de 21 de novembro de 1966.

e Banco Central do Brasil (“BACEN”): é uma autarquia federal integrante do Sistema Financeiro Nacional, sendo
vinculado ao Ministério da Fazenda do Brasil. E o responsavel por regular e supervisionar todo o Sistema Financeiro
Nacional. Foi criado em 1964 através da Lei n® 4.595 de 31 de dezembro de 1964.

e Secretaria da Previdéncia do Ministério da Economia: secretaria vinculada ao Ministério da Economia
responsavel por regulamentar os Regimes Préprios de Previdéncia Social (‘RPPS”).

41. PRINCIPAIS LEGISLAGOES APLICAVEIS A ATIVIDADE DA BNPP AM BRASIL

e CVM:

o Instrugdo CVM n° 356 de 2001: Regulamenta a constituicdo e o funcionamento de fundos de investimento em direitos
creditérios e de fundos de investimento em cotas de fundos de investimento em direitos creditérios.

o Instrugdo CVM n° 555 de 2014: Dispde sobre a constituicdo, administragdo, funcionamento e a divulgagéo de
informagdes dos fundos de investimento.

o Instrugdo CVM n° 578 de 2016: Dispde sobre a constituigdo, funcionamento e a administracdo de Fundos de
Investimento em Participagdes.

o Resolugdao CVM n° 44 de 2020: Dispde sobre a divulgagdo e uso de informagdes sobre ato ou fato relevante, a
negociagao de valores mobilidrios na pendéncia de ato ou fato relevante néo divulgado e a divulgagdo de informagdes
sobre a negociagao de valores mobiliarios.

o Resolugao CVM n° 21 de 2021 (antiga Instrugdo CVM n° 558 de 2015): Dispde sobre o exercicio professional de
administragao de carteiras de valores mobiliarios.

o Resolugao CVM n° 50 de 2021 (antiga Instrugdo CVM n° 617 de 2019): Dispde sobre a prevengdo a lavagem de
dinheiro, ao financiamento do terrorismo e ao financiamento da proliferagédo de armas de destruicdo em massa —
PLD/FTP no ambito do mercado de valores mobiliarios.

e BACEN:

o Circular n® 3.978 de 2020: Dispde sobre a palitica, os procedimentos e os controles internos a serem adotados pelas
instituicdes autorizadas a funcionar pelo Banco Central do Brasil visando a prevengédo da utilizagdo do sistema
financeiro para a pratica dos crimes de “lavagem” ou ocultagdo de bens, direitos e valores, de que trata a Lei n®9.613,
de 3 de margo de 1998, e de financiamento do terrorismo, previsto na Lei n® 13.260, de 16 de margo de 2016.
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o Leis:

o Lein®6.385 de 1976: Disciplina ¢ fiscaliza as seguintes atividades:
= Emiss&o e distribuicao de valores mobiliarios no mercado.
= Negociagdo e intermedia¢do no mercado de valores mobiliarios.
= Negociagdo e intermedia¢do no mercado de derivativos.
= Organizagéo, funcionamento e as operagdes das Bolsas de Valores.
» Organizagéo, funcionamento e as operagdes das Bolsas de Mercadorias e Futuros.
= Administracdo de carteiras e a custddia de valores mobiliarios.
=  Auditoria das companhias abertas.
= Servigos de consultor e analista de valores mobiliarios.

o Lei n°13.709 de 2018: Lei Geral de Protegdo de Dados Pessoais (“LGPD"): Disciplina e fiscaliza as seguintes
atividades:

= Tratamento de dados pessoais, inclusive nos meios digitais, por pessoa natural ou por pessoa juridica de
direito publico ou privado, com o objetivo de proteger os direitos fundamentais de liberdade e de privacidade
e o livre desenvolvimento da personalidade da pessoa natural.

e ANBIMA:

o Coadigo ANBIMA de Regulagao e Melhores Praticas para Administragdo de Recursos de Terceiros: estabelece
principios e regras para Administragdo de Recursos de Terceiros.

o Codigo ANBIMA de Regulagdo e Melhores Praticas para o Programa de Certificagao Continuada: estabelece
principios e regras para elevagéo e capacitaco técnica dos profissionais das Instituicdes Participantes que
desempenham as Atividades Elegiveis, tais como Gestéo de Recursos de Terceiros e Distribui¢do de Produtos,
de Investimento.

o Cédigo de Etica da ANBIMA: estabelece regras e principios éticos a serem seguidos pelas Instituicdes
Participantes.

5. CODIGO DE ETICA E CONDUTA

O Cédigo de Etica e Conduta do Grupo BNP Paribas encontra-se disponivel para todos os colaboradores em

https://cdn.territories.bnpparibas/app/uploads/sites/7/2021/07/etica-e-conduta-dos-funcionarios.pdf e é enviado para leitura e

conhecimento de todos os colaboradores da BNPP AM Brasil periodicamente ou sempre que ocorrem alteragdes em seu
contetido. Abaixo sdo elencados os principais principios esperados de todos os colaboradores em suas atividades na

instituicdo conforme estabelecidos no Codigo de Conduta do Grupo BNP Paribas.
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5.1. SIGILO E CONFIDENCIALIDADE

No Brasil, de acordo com a Lei Complementar n° 105, de 10 de janeiro de 2001, e com a LGPD, todas as informagoes
confidenciais devem ser protegidas de divulgagdo né@o autorizada por todos os colaboradores e a divulgagao de tais
informagdes devera ser proibida para pessoas ndo autorizadas ou pessoas que fagam uso improprio das mesmas, em

beneficio proprio ou de terceiros.

A BNPP AM Brasil e seus colaboradores devem garantir que todas as informagdes confidenciais que “pertengam” a
instituicdo e aos respectivos clientes ndo sejam fornecidas a terceiros, salvos os casos de determinagéo legal, autoridade

regulatéria ou qualquer outra entidade que tenha jurisdig@o sobre as atividades realizadas pela BNPP AM Brasil.

Toda informagé&o que os colaboradores tiverem acesso durante o periodo em que estejam no exercicio de suas fungdes
e atividades sera confidencial, seja para outros colaboradores da BNPP AM Brasil que ndo estejam diretamente envolvidos
com tal informagao ou para pessoas fora da instituicdo. Em caso de duvidas, os colaboradores deverdo consultar a area de

Compliance.

Quando for necessario o tratamento de dados pessoais, esse sera feito somente:

e Mediante o fornecimento de consentimento expresso pelo titular, com exce¢do dos dados tornados
manifestadamente publicos pelo proprio titular dos dados. O fitular sera informado de seus direitos e as
consequéncias pelo ndo fornecimento dos dados; e

e Serainformado do propdsito para o qual os dados seréo utilizados e as classes de pessoas a quem os dados poderéo
ser transferidos.

Dados pessoais ndo poderéo ser utilizados para qualquer outro fim a ndo ser aquele para o qual foram coletados
originalmente e todas as providéncias deverao ser tomadas para garantir que estas informagdes estdo protegidas contra uso

nao autorizado ou acidental.

A informagéo perde sua condigéo de confidencial quando:

e Torna-se publica;

¢ Quando sua publicagéo for expressamente autorizada pela area de Compliance ou pelo Diretor-Presidente da BNPP
AM Brasil;

e A pessoa ou empresa envolvida autorize expressamente a sua divulgacao; ou

e Uma ordem legal exige a sua divulgacao.
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5.2. ETICA PROFISSIONAL

Em uma vis&o abrangente, define-se ética como um conjunto de valores e principios que orientam o comportamento de
um individuo dentro da sociedade. A ética estéa relacionada ao carater, uma conduta genuinamente humana e enraizada,

que vém de dentro para fora.

A ética professional, por sua vez, é um conjunto de valores, normas e condutas que conduzem e conscientizam as
atitudes e o comportamento dos colaboradores dentro da instituigdo. E esperado de todos os colaboradores da BNPP AM

Brasil uma conduta inquestionavel, seja no relacionamento com os demais colaboradores, seja com os clientes da instituigao.

O colaborador deve promover 0s interesses gerais da empresa e de nossos clientes. Todos os colaboradores da BNPP
AM Brasil sdo obrigados, como condi¢ao do contrato de trabalho, a ndo agir de forma que constitua agao contra os interesses
de nossos clientes e da instituicdo, bem como de qualquer entidade do Grupo BNP Paribas, ainda que posteriormente ao
término do seu vinculo empregaticio, devendo se abster de utilizar qualquer conhecimento que possa ser considerado

pejorativo ou anti-competitivo em relagdo a qualquer de nossos clientes ou entidade do Grupo BNP Paribas.

Os colaboradores devem utilizar-se de discrigéo e reserva quando falarem externamente, sobre ou em nome da BNPP
AM Brasil, independentemente do assunto, a menos que autorizado para tal. E esperado do colaborador que este contribua
com a implementagdo das melhoras préticas da empresa, particularmente no que tange o controle de conflito de interesses,

risco, prevengao a fraude e mais amplamente das areas de Compliance e Controles Internos.

5.3. CONFORMIDADE COM POLITICAS E PROCEDIMENTOS

Politicas, procedimentos e diretrizes internas sdo publicadas e implementadas de forma a tornar claro os ambientes
legal, regulatdrio e profissional no qual estéo inseridos os colaboradores e suas atividades. Todos os colaboradores devem
cumpri-los, bem como devem também respeitar as instrugdes especificas dadas pelos seus gestores no que tange suas

fungdes.

As Politicas Locais e Globais da BNPP AM Brasil ficam disponiveis na ferramenta Jaribio
(https://fjaribio.ip.is.echonet/default.aspx) e devem ser atualizadas periodicamente conforme definido pelo Grupo BNP
Paribas. Cada area é responsavel pela criagdo, atualizagdo e manutengdo dos respectivos Procedimentos. Todos os

colaboradores da BNPP AM Brasil possuem acesso irrestrito ao Jaribio.

Um colaborador que tenha ciéncia ou suspeita de que alguma atividade possa eventualmente n&o estar em conformidade
com regras externas ou politicas e procedimentos internos, deve informar seu gestor direto, indireto, ou ainda a érea de

Compliance.
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54. INVESTIMENTOS PESSOAIS

O Procedimento de Investimentos Pessoais é aplicavel a todos os colaboradores da BNPP AM Brasil e/ou demais métiers
do Grupo BNP Paribas, conforme definido no Item 1 deste Manual, assim como seus familiares ou amigos, desde que o

colaborador possua qualquer poder discricionério sobre contas de investimentos de seus familiares ou amigos.

Os colaboradores podem ser classificados como “Sensiveis” ou “Permanentemente Sensiveis”. A classificagdo de
sensibilidade se d& de acordo com a exposi¢do da pessoa a informagdes internas (de fundos, clientes, companhias, ativos,
cenarios econdmicos, etc.) e a situagdes de conflito de interesses. Além das classificagdes supramencionadas, o0s
colaboradores da BNPP AM Brasil podem estar sujeitos a restrigdes adicionais relacionadas as atividades exercidas na
empresa, além de vedagdes em ativos financeiros emitidos por empresas do Grupo BNP Paribas durante o periodo de

siléncio.

A BNPP AM Brasil também estabelece em seu Procedimento de Investimentos Pessoais 4 (quatro) categorias para os
ativos financeiros disponiveis no mercado financeiro brasileiro. Para cada uma dessas categorias sdo estabelecidas regras
especificas que devem ser seguidas por todos os colaboradores da BNPP AM Brasil ao realizarem operagdes de

investimento pessoal. S&o elas:

e “Fora do Escopo do Procedimento de PAD AM” — ativos financeiros que néo estdo no escopo de cobertura do
Procedimento de Investimentos Pessoais da BNPP AM Brasil. Isso significa que nenhuma das regras estabelecidas
no Procedimento de Investimentos Pessoais da BNPP AM Brasil é aplicavel aos ativos financeiros desta categoria.

o “Ativos Autorizados” - ativos financeiros em que os colaboradores da BNPP AM Brasil ndo precisam solicitar
autorizagdo prévia efou informar a &rea de Compliance ao realizarem operagdes de investimento pessoal nesses
ativos. No entanto, todas as demais regras previstas no Procedimento de Investimentos Pessoais da BNPP AM
Brasil sao aplicaveis.

o “Mediante Solicitagdo Prévia” — ativos financeiros em que os colaboradores da BNPP AM Brasil deverdo solicitar
autorizagdo prévia a area de Compliance antes de realizarem operacdes de investimento pessoal.

o “Vetados”- ativos financeiros em que os colaboradores da BNPP AM Brasil estdo proibidos de realizarem operag6es
de investimento pessoal.

Portanto, os colaboradores da BNPP AM Brasil deverao observar as regras de investimento pessoal estabelecidas com
base na sua classificagdo de sensibilidade e nas categorias de ativos financeiros indicados no Procedimento de
Investimentos Pessoais da BNPP AM Brasil. A ciéncia do colaborador sobre sua sensibilidade e sobre as categorias de ativos
financeiros previstos no Procedimento de Investimentos Pessoais da BNPP AM Brasil se da por meio de formulério
especifico, assinado no inicio de suas atividades na BNPP AM Brasil. O colaborador que possua contas de investimento em

seu nome, ou que nelas tenha poder discricionario, devera informar imediatamente a area de Compliance.
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A area de Compliance pode, a qualquer momento, a titulo de monitoramento, solicitar extratos das contas de
investimentos dos colaboradores. As informagdes requeridas tém carater sigiloso e sdo armazenadas com completa

confidencialidade e seguranca.

O néo cumprimento das regras estabelecidas sujeita o colaborador as penalidades de acordo com as leis,

regulamentagdes vigentes localmente e com as normas do Grupo BNP Paribas.

Importante: Estas instrucdes foram resumidas para fins deste Manual e n&o isentam os colaboradores da leitura da
Politica de Investimentos Pessoais em sua integra. A Politica encontra-se disponivel no Jaribio sob o cddigo
LEV3_CPL_1860 ou na rede da BNPP AM Brasil através do link L:\BR BNP PAM GERAL\Compliance Infos\Politicas e

Procedimentos.

5.5. PRESENTES E CONVITES

O Procedimento de Presentes e Convites da BNPP AM Brasil tem como objetivo orientar os colaboradores sobre os

procedimentos que devem ser realizados na concessao e/ou recebimento de presentes, convites e beneficios.

Abaixo segue um breve resumo deste procedimento:

e Os presentes recebidos e oferecidos durante todo 0 ano n&o poderao ultrapassar o valor de R$ 1.600,00 por pessoa,
por cliente, por ano, levando em consideragdo que este valor € acumulativo, salvo excegoes.

e Todos os presentes recebidos e oferecidos devem ser devidamente registrados pelo colaborador (com excegdo dos
presentes publicitérios de valor moderado), cuja lista deve ser submetida ao Compliance. Quaisquer excegdes
deverao ser aprovadas pelo Gestor Responsavel do colaborador e pela area de Compliance, por meio de formulario
préprio.

e Presentes que ultrapassem o valor estabelecido pelo Procedimento deve passar por um processo de aprovagao da
area de Compliance e do Gestor Responsavel do colaborador.

o Vedagdes:
o Presentes em dinheiro séo estritamente proibidos.

o Receber ou oferecer presentes, para 0 mesmo cliente, ao longo de 1 (um) ano, cujo os valores acumulados
ultrapassem o valor de R$ 1.600,00.

o Presentes que possam ensejar situagbes de conflito de interesses (mesmo que abaixo dos limites
previamente estabelecidos).

o O recehimento ou o envio de presentes ou convites que, por si so, atinjam ou extrapolem o valor de R$
1.600,00.
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As recusas devem ser informadas a area Compliance e, se necessario, preenchida carta de recusa conforme modelo

contido na politica especifica.

Em situacdes excepcionais, em que o valor acumulado dos presentes e/ou convites recebidos e/ou oferecidos atingir ou
exceder o limite razoavel de R$ 1.600,00 ha necessidade de realizar um processo especial de aprovagéo que devera envolver
o0 Gestor Responsavel do colaborador e a area de Compliance. A decisdo de aprovar ou recusar o presente e/ou convite
deve ser tomada de forma conjunta e deverd ser unanime. Em casos de divergéncias de entendimento entre o Gestor
Responsavel e a area de Compliance é necessério escalar tal situacao ao nivel hierarquico superior, atingindo, caso seja
necessario, o responsavel pelo Compliance LatAm.

Para maiores detalhes consulte o Procedimento de Presentes e Convites na integra disponivel no Jaribio sob o codigo
LEV3_CPL_1838 ou na rede da BNPP AM Brasil através do link L:\BR BNP PAM GERAL\Compliance Infos\Politicas e
Procedimentos

5.6. DOAGOES E PATROCINIOS

O Procedimento de Doagdes e Patrocinios estabelece as regras, diretrizes e condigbes para a avaliagao de doagdes e
patrocinios que possam ser proporcionados pela BNPP AM Brasil, conforme politicas do Grupo BNP Paribas e

regulamentagao local aplicavel, a fim de evitar quaisquer situagbes que possam ser caracterizadas como conflituosas.

Dessa forma, ao realizar doagbes ou patrocinio de eventos para clientes, potenciais clientes, parceiros ou outros
intermediarios financeiros, as mesmas devem ser realizadas exclusivamente para institui¢des idéneas, dentro de um valor
razoavel, de forma profissional e isenta de interesses que possam conflitar com as atividades realizadas pela BNPP AM
Brasil ou que possam influenciar de maneira inapropriada o comportamento dos beneficiarios e/ou dos colaboradores da
BNPP AM Brasil.

Abaixo segue um breve resumo deste procedimento que esta disponivel nono Jaribio, sob o cddigo LEV3_CPL_1839.

e Se o custo total do patrocinio ou o valor equivalente por convidado forem inferiores aos limites estabelecidos no
Procedimento de Doagdes e Patrocinios para avaliagéo local, devera ser aprovado pelo Diretor de Compliance,
Diretor de Governanga e pelo Gestor Responséavel do colaborador que esté solicitando aprovagao do patrocinio.

e Se o custo total do patrocinio ou o valor equivalente por convidado forem superiores aos limites estabelecidos no
Procedimento de Doagdes e Patrocinios para avaliagéo local, devera ser aprovado somente mediante aprovagédo do
Head Global de Professional Ethics da BNPP AM. Também é necessaria a aprovagao do Diretor de Compliance, do
Diretor de Governanga e do Gestor Responséavel pelo colaborador que esté solicitando aprovagao do patrocinio.

o Doagbes de qualquer valor ou pedidos de patrocinio em que sejam identificados riscos relacionados a PLD/CFT,
Sang¢des/Embargos e Corrupgao/Suborno durante o processo de avaliagdo também devem ser aprovados pelo Head
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Global de Professional Ethics da BNPP AM, bem como pelo Diretor de Compliance, Diretor de Governanga e pelo
Gestor Responséavel pelo colaborador que estéa solicitando aprovagdo da doagédo e/ou patrocinio.

5.7. ATIVIDADES EXTERNAS

A Politica de Atividades Externas abarca quaisquer atividades externas (privadas) realizadas pelos colaboradores que
gerem ou n&do algum retorno econdmico (ex.: escritorios, aulas particulares, aulas em universidades, conselhos de empresas,

sociedades ou qualquer outro negécio privado que haja participagao acionaria do colaborador).

Aplica-se a qualquer colaborador que exerga fungdes ndo associadas as suas atividades desempenhadas na BNPP AM

Brasil ou as atividades préprias desta, de forma a atingir objetivos pessoais.

Cobre as atividades externas que o colaborador ja exercia previamente a sua entrada na BNPP AM Brasil, bem como as
que planeja exercer. O exercicio dessas atividades deve ser declarado de modo que seja possivel a verificagdo de eventual

risco de conflito de interesses ou risco reputacional, por meio de formularios contidos na politica.

Quaisquer outras atividades, ainda que n&o esteja entre as acima mencionadas, devem ser reportadas a area de
Compliance quando houver possibilidade de criarem um conflito de interesses entre o colaborador e o Grupo BNP Paribas,

ou ainda vir a prejudicar os interesses do Grupo BNP Paribas, incluindo sua reputagao.

O colaborador que exerca, antes de sua entrada na BNPP AM Brasil, ou tenha inteng&o de exercer atividades externas,
deve submeter as informagdes a andlise da &rea de Compliance, por meio de formulario proprio, disponivel na Politica de

Atividades Externas.

Importante: Estas instrugdes foram resumidas para fins deste Manual e néo isentam os colaboradores da leitura do
Procedimento de Private Mandates em sua integra. O Procedimento encontra-se disponivel no Jaribio, sob o cédigo PE-
PRO-05EN ou na rede da BNPP AM Brasil com acesso através do link L:\BR BNP PAM GERAL\Compliance Infos\Politicas

e Procedimentos.

5.8. CANAL DE DENUNCIAS

O Procedimento de Gerenciamento do Canal Denuncias (“Whistleblowing”) da BNPP AM Brasil permite que os
colaboradores possam questionar situagdes de nao conformidade (“non compliance”) nas quais possam se confrontar. Esse
procedimento determina que os colaboradores devem reportar quaisquer (suspeitas de) condutas criminosas, antiéticas,
situagdes em que possa haver conflito de interesses, tanto em relagéo a operagdes quanto a condutas praticadas no espago

de trabalho, e seus direitos a respeito disso.
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O propésito desse procedimento é de, ndo somente, proteger os interesses dos clientes, a reputagdo do Grupo BNP
Paribas e suas entidades, a integridade do mercado e o ambiente de trabalho. Seu escopo atinge, mas n&o se limita, a
situagbes fraudulentas, desonestas, de discrimina¢do de qualquer espécie, imprdprias, ilegais, sejam relacionadas ao
relacionamento profissional e as politicas internas do Compliance e do Grupo BNP Paribas, ou em relagdo a operagoes,

regulagdes e legislagdes, préticas de mercado, entre outras.

Qualquer colaborador nestas situagdes deve procurar seu Gestor Responsavel e/ou entrar em contato com o Diretor de
Compliance. O tratamento dado as informagdes concernentes aos casos de Whistleblowing é de carater confidencial e segue
um processo de forma discreta e sigilosa pela area de Compliance para que ndo haja qualquer espécie de retaliagéo ao

denunciante.

Canais de Dentncia

Local:
Compliance da BNPP AM Brasil

E-mail: br-bnp.compliance.asset@br.bnpparibas.com

Telefone: (+ 55 11) 3049-2853

Correio: Compliance BNPP AM Brasil — Av. Presidente Juscelino Kubitschek, 1.909, 10° Andar, Torre Sul — S&o Paulo -
SP — CEP 04543-906

Grupo BNP Paribas Brasil:

Por meio do enderego eletrénico https:/brasil.bnpparibas/pt/contato/canal-de-denuncia/

Reporte de violagdes da Politica de Protegao de dados: DPO CIB BRAZIL ou dpo.cib.brazil@br.bnpparibas.com
Canal de denuncia no Brasil: Portal Echonet: USEFUL LINKS => My Territory => Canal de Denuincia

Ouvidoria: ouvidoria@br.bnpparibas.com ou através do numero 0800-7715999.

Global: Grupo BNP Paribas

E-mail: GLOBAL COMPLIANCE GROUP ALERTE ETHIQUE WHISTLEBLOWING@bnpparibas.com

Denuncias cuja natureza seja relacionada as sangoes e embargos financeiros, os colaboradores podem enviar seu reporte
através de canal dedicado a este tema central e globalmente:
https://secure.ethicspoint.com/domain/media/en/qui/43721/index.html
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Denuncias cuja natureza seja relacionada a incidentes e violagdes de dados pessoais devem ser comunicados a equipe
de Seguranga da Informagéo, enviar e-mail ou através dos seguintes canais: Reporte de incidentes de Seguranga da
Informag&o: DL CSIRT LATAM ou Latam.CSIRT@bnpparibas.com

Importante: Estas instrucdes foram resumidas para fins deste Manual e ndo isentam os colaboradores da leitura do
Procedimento de Whistleblowing em sua integra. O procedimento encontra-se disponivel no Jaribio, sob o codigo
LEV3 CPL 11062 ou na rede da BNPP AM Brasil com acesso através do link L:\BR BNP PAM GERAL\Compliance
Infos\Politicas e Procedimentos.

5.9. SOFTDOLLAR

Acordo de soft dollar é definido como aquele em que a empresa recebe pesquisas ou outros servigos ("servigos de
softing") de uma corretora que auxilia diretamente o gestor em seu processo de tomada de deciséo de investimento, além
da execugdo de ordens em troca de servicos de corretagem ou taxas de transagdo para carteiras discricionarias ou

instituicdes de investimento. As formas permitidas de soft dollar incluem bens e servigos que:

o Apoiem as decisdes de gestdo de ativos (por exemplo, pesquisas, relatérios de investimento / economia).
e Prestem servigos de avaliagao.
e Prestem servigos de avaliagdo de desempenho.

Os seguintes itens, como exemplos, ndo séo permitidos em um acordo de soft dollar:

o Viagens, acomodagdes ou entretenimento.

o Custos de seminarios nao diretamente relacionados com os servigos de investimento.

¢ Anuidade de publicagdes ndo diretamente relacionadas com os servigos de investimento.
e Software para trabalhos administrativos.

o Custos para corrigir erros de transagéo de titulos e valores mobiliarios.

o Software ou Hardware n&o diretamente relacionado com decisdo de investimento.

¢ Anuidade de associagéo profissional.

o Compra ou aluguel de equipamentos de escritério, efc..

e Remuneragéo de colaboradores (exemplo: salarios, bonus).
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As praticas de soft dollar devem ser cuidadosamente examinadas e, de modo geral, acordos dessa natureza séo
permitidos, porém, com prévia aprovagdo do CEO da BNPP AM Brasil, bem como do Diretor de Compliance, além de

respeitarem o seguinte:

¢ Que o acordo formal de soft dollar seja assinado com uma corretora em particular.

¢ Que o montante da comissao (soft commission) seja razoavel em relagdo ao valor da corretagem e dos servigos de
pesquisa fornecidos pela corretora.

¢ Que os servigos (softing services) sejam diretamente relacionados a entrega dos servigos de investimento para os
clientes.

e Que os termos de negociagao envolvam qualquer potencial para desvantagem comparativa de prego.
e Que a BNPP AM Brasil ndo aja como “principal” em operagdes de underwriting.

Importante: Estas instrucdes foram resumidas para fins deste Manual e n&o isentam os colaboradores da leitura do Soft
Dollar Agreement Policy em sua integra. O procedimento encontra-se disponivel no Jaribio, sob o codigo LEV3 CPL 10425
ou na rede da BNPP AM Brasil com acesso através do link L:\BR BNP PAM GERAL\Compliance Infos\Politicas e

Procedimentos.

5.10. GRAVAGCOES TELEFONICAS

Apesar de ndo possuir exigéncia regulatéria, por conta de principios do Grupo BNP Paribas no que se refere a
transparéncia e integridade de mercado, bem como ao tratamento igualitario entre investidores, foi estabelecido que todos
os ramais telefénicos sejam gravados, principalmente aqueles que s&o utilizados em contato com clientes, participantes do

mercado de capitais, intermediarios e de colaboradores que 0s utilizam para emissdes de ordens.

As linhas telefonicas de todos os colaboradores da BNPP AM Brasil séo gravadas, independentemente das
caracteristicas de suas atividades no mercado financeiro e de capitais. As gravagdes sao armazenadas por, no minimo, cinco

anos.

Os colaboradores devem sempre usar seu proprio ramal e ndo de seus colegas. Quando, frente a um caso excepcional,
um colaborador é obrigado a usar a linha telefénica de um colega, ambos devem imediatamente informar seus nomes de

forma a estabelecer suas identidades.

Da mesma forma, os colaboradores ndo devem utilizar ramais ndo gravados para dar ordens ou conversar com

intermediarios. Contudo, se o colaborador ndo puder utilizar uma linha gravada (interrupgé@o do servigo, trabalho fora do
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escritorio, etc.) ele deve contatar seu backup para dar a ordem partindo de um ramal gravado ou utilizar outros meios em

que viabilize o rastreamento da ordem para fins de auditoria.

Por fim, em circunstancias excepcionais em que o colaborador é obrigado a utilizar uma linha ndo gravada, este
colaborador deve entrar em contato o mais breve possivel com o escritdrio e reportar de forma detalhada as transagoes ou
troca de informagfes a um colega com linha gravada, ou em caixa eletronica de linha gravada, ou enviar um relatério
detalhado por e-mail. Em ambos os casos, o colaborador em questdo deve informar seu gestor e a &rea de Compliance da
BNPP AM Brasil. Caso isto ocorra, o colaborador deve checar se as informagdes que ele reportou foram tratadas da forma
devida.

No caso de um colaborador utilizar-se diversas vezes de procedimento excepcional, o responsavel pela area de

Compliance deve informar ao Head Global de Compliance para investigag&o.

As escutas as gravagdes telefénicas podem ser solicitadas pelo colaborador possuidor da linha (geralmente na ocasido
em que ha discussdes controversas com contrapartes), na presenga do Head de Compliance. Também podem ser solicitadas

para fins de controle ou auditoria, autoridades judiciarias ou regulatérias, ou para propositos de controle técnico.

Todas as regras impostas relacionadas as gravagoes telefonicas devem ser estritamente cumpridas sob pena de
aplicagéo de agdes disciplinares.

6. INTERESSE DO CLIENTE

6.1. CONFLITO DE INTERESSES

Ao identificar os conflitos que possam surgir e cuja existéncia possa implicar um risco de prejuizo material para os
interesses de um cliente, a BNPP AM Brasil deve levar em conta se ela ou a pessoa em questao:

e E suscetivel de obter ganho financeiro, ou evitar uma perda financeira, s custas do cliente.

e Tem um interesse no resultado do servigo prestado ao cliente ou de uma transagéo realizada em nome do cliente,
que é distinto do interesse do cliente nesses resultados.

e Tem um incentivo financeiro ou de outra natureza para privilegiar os interesses de outro cliente ou grupo de clientes
face aos interesses do cliente.

o Desenvolve as mesmas atividades que o cliente.

e Recebe ou recebera de uma pessoa que ndo o cliente um incentivo em relagéo ao servigo prestado ao cliente diverso
da comiss&o ou remuneracdo normal desse servigo.
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6.1.1. IDENTIFICAGAO DE CONFLITOS DE INTERESSE

Todos os colaboradores s&o obrigados a identificar qualquer potencial conflito de interesse e reportar ao seu Gestor
Responsavel e a &rea de Compliance da BNPP AM Brasil. Colaboradores devem sempre manter o conceito de conflitos de
interesses em mente em todas as situagdes de negécios, notadamente nas ocasides de novos negocios/langamento de
novos produtos e ponderar se esta atividade, transagdo, ou relacionamento é questionavel ou inapropriado. Se houver
qualquer incerteza sobre a resposta a este questionamento, os colaboradores devem discutir 0 assunto com a &rea de

Compliance.

6.1.2. REPORTE DE CONFLITOS EM POTENCIAL

Todos os colaboradores s&o obrigados a reportar reais ou potenciais conflitos de interesse a drea de Compliance assim
que identificados. Detalhes suficientes devem ser fornecidos para garantir que tais conflitos sejam apropriadamente avaliados
e agdes adequadas sejam tomadas, que podem ser informados por e-mail ou pessoalmente. Sempre que um colaborador
suspeita da existéncia de conflitos de interesse, este deve acionar a area de Compliance para anélise e resolugéo. O

Departamento Juridico deve ser consultado caso a situagéo de conflito seja relacionado a lei ou regulagéo.

6.1.3. GERENCIAMENTO DE CONFLITOS

A BNPP AM Brasil tem implementada uma estrutura organizacional e diversos procedimentos a fim de assegurar a

prevencao a conflitos de interesse que possam levar a risco real de dano aos interesses de seus clientes.

6.1.4. REGISTRO DE CONFLITOS

O registro de conflitos € mantido pela &rea de Compliance. O registro possui detalhes do real ou potencial conflito que
possam surgir entre a BNPP AM Brasil e seus clientes e € uma ferramenta essencial para o gerenciamento de real ou
potencial conflitos de interesses. E de responsabilidade do colaborador garantir que a 4rea de Compliance seja notificada
imediatamente de qualquer conflito real ou potencial, mesmo que o colaborador esteja incerto se a situagéo a qual identificou

representa ou ndo um conflito, assim sendo gerenciado apropriadamente e inserido no registro.

6.1.5. DIVULGAGAO DE CONFLITOS DE INTERESSE

No caso em que um conflito de interesses surja e as politicas e procedimentos aplicados ndo sejam suficientes para
garantir, com certo grau de certeza, que os riscos de danos aos interesses de um cliente seja impedido, a BNPP AM Brasil
deve informar de forma transparente a natureza e fontes do conflito ao cliente antes de efetuar operagdes em nome deste.
Essa divulgacéo deve incluir detalhes suficientes para permitir ao cliente tomar uma decisdo em relacdo ao servigo no
contexto em que se encontra o conflito de interesses. A forma dessa divulgagéo deve ser aprovada pela &rea de Compliance.
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6.1.6. BARREIRAS DE INFORMAGAO (“CHINESE WALLS”)

As atividades de banco corporativo do Grupo BNP Paribas s&o realizadas de forma totalmente segregada das atividades
da BNPP AM Brasil. A BNPP AM Brasil utiliza controle de acesso para suas dependéncias bem como sistemas e ferramentas
independentes para conduzir seus negécios. Decisdes sao tomadas visando apenas o interesse de seus clientes, mesmo
que tais decisdes possam ser prejudiciais ou conflite com os interesses de um cliente de outra linha de negdcios, ou um

interesse proprio do Grupo BNP Paribas.

As disposicdes de governanca para as atividades de gestdo de recursos de terceiros da BNPP AM Brasil também atuam
de forma independente das do Banco BNP Paribas. Isso inclui a linha hierarquica de reporte da instituigdo de modo separado

as outras empresas do Grupo BNP Paribas e convergem apenas ao nivel do Comité Executivo do Grupo BNP Paribas.

6.1.7. CONSCIENCIA DOS COLABORADORES

No inicio do exercicio de suas atividades na BNPP AM Brasil, todos os colaboradores recebem o Manual de Compliance,
Codigo de Etica e Conduta e recebem treinamentos relacionados as melhores praticas de mercado, as regras de Compliance
e suas aplicabilidades praticas, que incluem o topico de Conflito de Interesses, além de atestarem ciéncia e concordancia as
politicas e procedimentos relacionados ao tema. Adicionalmente, existe a revisao e atualizagao dos procedimentos das quais

os colaboradores sao periodicamente informados.

6.2. RECLAMAGOES E COMUNICAGOES FORMAIS DE CLIENTES

O objetivo do Procedimento Para Gerenciamento de Reclamagdes de Clientes é garantir que a BNPP AM Brasil, em
relagdo a essas matérias, esteja em conformidade com as disposi¢oes legais e regulatérias, padrdes éticos e profissionais
que se aplicam a todas as suas atividades, incluindo a protegéo dos interesses dos clientes. Além disso, a BNPP AM Brasil
utiliza-se deste processo para transformar reclamagfes em uma real oportunidade de melhorar sua relagdo com seus

clientes.

Um processo eficiente inclui, mas ndo se limita ao:

e Fornecimento ao cliente de informagdes corretas e de assegurar que este tenha acesso ao Procedimento de
Gerenciamento de Reclamagdes.

e Recebimento, manuseio (monitoramento e resposta) e arquivamento de reclamagdes de clientes (procedimentos,
recursos e tempo de arquivamento).

¢ Organizacao eficiente do processo de reclamagéo — treinamento a colaboradores e acompanhamento da reclamagéo
(tempo, papéis e responsabilidades).
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e Assegurar que as reclamagdes sejam rastredveis, dependendo da atividade envolvida.
6.2.1. DEFINICAO

O conceito de “cliente” abrange clientes existentes e futuros ou pessoas juridicas em relacionamento comercial direto ou
indireto, bem como qualquer pessoa ou qualquer outro intermediario (parte de um relacionamento contratual entre a BNPP

AM Brasil e um cliente) dentro dos limites de tal contrato e poderes de representagao do Grupo ou seu intermediario.

Uma ‘reclamag&do” é uma declaragao de falta de satisfacdo ou insatisfagdo expressa por um cliente @ BNPP AM Brasil
sobre seus servigos, produtos ou processos, em que solicita uma resposta. Pedidos comuns de informagdes,

aconselhamento, explicagOes, prestagéo de servigos ou outros detalhes ndo séo reclamagdes.

Se um cliente processa a BNPP AM Brasil perante um tribunal administrativo, civil ou criminal, ndo € considerado uma
reclamagéo na acepgao deste procedimento. Este tipo de agéo legal sera conduzido sob a responsabilidade do Departamento
Juridico.

Uma reclamagao pode ser feita por escrito (inclusive por e-mail) ou verbalmente (caso no qual deverd ser munido de

uma documentacéo rastredvel para que seja objeto do mesmo processo de manuseio das reclamagdes escritas).

6.2.2. RISCOS

Uma reclamagéo que seja negligenciada pode acarretar uma série de riscos, tais como:

¢ Risco Financeiro: a BNPP AM Brasil pode ser demandada a compensar o cliente em um acordo extrajudicial.

¢ Risco Regulatério: medidas disciplinares adotadas por reguladores que podem acarretar em multas e/ou perdas
significativas 8 BNPP AM Brasil; uma adverténcia ou ainda, em casos extremos, suspensdo ou término da licenga
para as atividades de gestao de carteiras de valores mobiliérios.

¢ Risco Reputacional/lmagem: o ndo cuidado com reclamagdes de cliente pode acarretar danos a imagem da BNPP
AM Brasil.

o Risco Comercial: perda completa de um cliente ou mudanca relevante nas relagdes comercias junto a BNPP AM
Brasil, podendo afetar a rentabilidade do cliente.

6.2.3. REPORTE

As reclamagbes de clientes séo reportadas @ Alta Administragdo por meio do Comité de Compliance, realizado
trimestralmente. Contudo, qualquer reclamacgédo que seja identificada como tendo teor relevante pode ser encaminhada ao
conhecimento da Alta Administrag&o de forma imediata.
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Importante: Estas instrucdes foram resumidas para fins deste Manual e n&o isentam os colaboradores da leitura da
Politica de Gerenciamento de Reclamagdes de Clientes em sua integra. A Politica encontra-se disponivel no Jaribio sob o
codigo LEV3 All 13732.

7. INTEGRIDADE DE MERCADO

Todo diretor, gerente ou qualquer outra pessoa envolvida na administragdo da BNPP AM Brasil tem a obrigacdo
estatutéria de tomar regularmente todas as providéncias cabiveis para garantir que existam mecanismos que evitem que a
instituicdo aja de maneira a perpetuar qualquer conduta considerada imprépria pela sociedade, mercado financeiro brasileiro,
pela CVM e pela ANBIMA.

A Resolugédo CVM n° 62 de 2022, dispbe sobre a vedagao as praticas de criagdo de condigdes artificiais de demanda,
oferta ou prego de valores mobiliarios, manipulagdo de prego, realizagéo de operagdes fraudulentas e uso de praticas ndo

equitativas. Esta Instrugao determina e define:

“Art. 3° E vedada aos administradores e acionistas de companhias abertas, aos intermediarios e aos demais
participantes do mercado de valores mobilidrios, a criagdo de condigdes artificiais de demanda, oferta ou
preco de valores mobiliarios, a manipulagéo de prego, a realizagao de operagdes fraudulentas e o uso de

praticas ndo equitativas.
Esta mesma Resolugéo ainda define alguns conceitos importantes sobre integridade de mercado, entre eles:

| — condigbes artificiais de demanda, oferta ou pre¢o de valores mobiliarios: aquelas criadas em
decorréncia de negociagdes pelas quais seus participantes ou intermediarios, por agédo ou omisséo dolosa
provocarem, direta ou indiretamente, alteragdes no fluxo de ordens de compra ou venda de valores

mobiliarios;

Il - manipulagdo de precos: a utilizagdo de qualquer processo ou artificio destinado, direta ou
indiretamente, a elevar, manter ou baixar a cotagdo de um valor mobiliério, induzindo terceiros a sua compra

e venda;

lIl - operagao fraudulenta: aquela em que se utilize ardil ou artificio destinado a induzir ou manter terceiros
em erro, com a finalidade de se obter vantagem ilicita de natureza patrimonial para as partes na operagéo,

para o intermediario ou para terceiros; e
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|V — pratica ndo equitativa: aquela de que resulte, direta ou indiretamente, efetiva ou potencialmente, um
tratamento para qualquer das partes, em negociagdes com valores mobilidrios, que a coloque em uma

indevida posicéo de desequilibrio ou desigualdade em face dos demais participantes da operagéo.

Sob a lei n° 6.385/76 (em sua versédo consolidada), que dispde sobre o Mercado de Valores Mobiliarios e cria a CVM,

sao considerados crimes contra 0 mercado de capitais:

e Manipulagao do mercado (art. 27-C).
e Uso indevido de informag&o privilegiada (art. 27-D).
o Exercicio irregular de cargo, profisséo, atividade ou fungao (art. 27-E).

71. MANIPULAGAO DE MERCADO

‘Realizar operagdes simuladas ou executar outras manobras fraudulentas, com a finalidade de alterar artificialmente o
regular funcionamento dos mercados de valores mobiliérios em bolsa de valores, de mercadorias e de futuros, no mercado
de balcao ou no mercado de balcéo organizado, com o fim de obter vantagem indevida ou lucro, para si ou para outrem, ou

causar danos a terceiros:

Pena - recluséo, de 1 (um) a 8 (oito) anos, e multa de até 3 (trés) vezes o montante da vantagem ilicita obtida em

decorréncia do crime”.

7.2. USO INDEVIDO DE INFORMAGAO PRIVILEGIADA (“INSIDER TRADING”)

“Utilizar informagao relevante ainda n&o divulgada ao mercado, de que tenha vantagem indevida, mediante negociagéo,

em nome préprio ou de terceiro, com valores mobiliérios:

Pena - recluséo, de 1 (um) a 5 (cinco) anos, e multa de até 3 (trés) vezes o montante da vantagem ilicita obtida em

decorréncia do crime”.

7.3. EXERCICIO IRREGULAR DE CARGO, PROFISSAOQ, ATIVIDADE OU FUNGAO

“Negociar, ainda que sem remuneragao, no mercado de valores imobilidrios como administrador de carteira coletivo ou
individual; exercer qualquer posi¢éo, cargo, atividade ou fungdo sem possuir autorizagdo para tal ou sem ser devidamente

registrado junto a autoridade administrativa competente, quando determinado por lei ou regulamento:

Pena - prisdo de 6 (seis) meses a 2 (dois) anos, mais multa”.
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8. SEGURANGCA FINANCEIRA
8.1. “LAVAGEM” OU OCULTAGAO DE BENS, DIREITOS E VALORES

Todos os procedimentos internos relacionados aos controles de prevengao das condutas e crimes descritos nos itens
7.1a 7.3 séo minuciosamente baseados em critérios internos e estabelecidos em regulamentagdes especificas, incluindo as
ja mencionadas Lei n° 6.385/76 e a Resolugdo CVM n°® 62/2022. Ainda, em consonéncia com essas regulamentagdes, a Lei
n°® 9.613/98, atualizada pela Lei n° 12.683/12, referentes aos crimes de “lavagem” ou ocultagdo de bens, direitos e valores,
a Resolugdo CVM n° 50/2021, que dispde sobre a prevencao a lavagem de dinheiro, ao financiamento do terrorismo e ao
financiamento da proliferagdo de armas de destruicdo em massa — PLD/FTP no &mbito do mercado de valores mobiliarios e
a Circular n° 3.978/2020 do Banco Central do Brasil que dispde sobre a politica, os procedimentos e 0s controles internos a
serem adotados pelas instituicbes autorizadas a funcionar pelo Banco Central do Brasil visando a prevengédo da utilizagéo
do sistema financeiro para a préatica dos crimes de ‘lavagem” ou ocultagao de bens, direitos e valores, de que trata a Lei n°
9.613, de 3 de margo de 1998, e de financiamento do terrorismo, previsto na Lei n° 13.260, de 16 de margo de 2016, as quais

se faz obrigatoria respectivas leituras na integra.

Sujeitam-se as obrigagdes previstas na Resolugdo CVM n° 50/2021, entre outros, as pessoas naturais ou juridicas que
prestem no mercado de valores mobiliarios, em caréter permanente ou eventual, os servigos relacionados a distribuicéo,

custodia, intermediagéo, ou administragao de carteiras.

Todos os colaboradores da BNPP AM Brasil deveréo estar atentos e cientes de uma suposta atividade de lavagem de
dinheiro. O termo “lavagem de dinheiro” cobre uma grande variedade de atividades e processos que tém por finalidade
dissimular a origem de dinheiro obtido ilegalmente, de maneira a criar a aparéncia de que tal dinheiro tenha sido originado
de fonte legitima.

Ha trés estagios comuns no processo de lavagem de dinheiro. S&o eles:

e Colocagao: em caso de crimes que gerem dinheiro (origem ilicita de recursos financeiros), esta fase consiste na
colocagdo desse dinheiro no sistema financeiro, por exemplo, através de depdsitos. Porém, muitos crimes sérios
que geram lucros n@o envolvem dinheiro (por exemplo, fraudes e sonegacao fiscal) e os lucros da atividade ilicita j&
se encontram no sistema financeiro.

e Ocultacao: esta fase consiste na ocultagdo de lucros ilicitos de sua fonte através da criagdo de complexas
transagdes financeiras destinadas a disfargar a fonte do dinheiro, subverter a trilha de auditoria e oferecer anonimato.

¢ Integracao: esta fase consiste da criagdo de uma impressao de aparente legitimidade para fortunas oriundas de
atividades criminais. Em situagfes em que o processo de separa¢do em camadas € bem-sucedido, esquemas de
integracao criam a aparéncia de que os lucros de um crime derivaram de, ou estdo conectados a negdcios legitimos.
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Os tipos de transagdes que podem ser utilizadas por lavadores de dinheiro séo virtualmente infinitos, e € dificil especificar
definitivamente que transagdes constituem uma transagé@o suspeita. A suspeita pode surgir quando uma transagéo tiver
proposito inconsistente com os negdcios ou atividades pessoais de um cliente, ou com a movimentagdo anormal para aquele

tipo de conta.

Portanto, o primeiro passo para o reconhecimento de lavagem de dinheiro é conhecer os negécios e a situagao financeira
de um cliente bem o suficiente para reconhecer que uma transagéo, ou uma série de transagdes, foge a normalidade. Se

qualquer funcionario tiver qualquer suspeita, isso devera ser discutido imediatamente com a area de Compliance.

A érea de Compliance devera relatar o assunto a Alta Administragéo e preparar um relatorio sobre 0 mesmo assim que

possivel.

Com a criag@o da mencionada Lei n.° 9.613/98, o Brasil passou a integrar o conjunto de paises dotados de instrumentos
dedicados a prevengdo, investigagdo e repressdo a ocultagdo de bens, direitos e valores provenientes, direta ou
indiretamente, de atividades ilicitas, como trafico de entorpecentes, contrabando de armas, sequestro e lavagem de dinheiro.

Com a mesma norma, foi criado o Conselho de Controle de Atividades Financeiras (‘COAF”).

O COAF é responsavel por impor sangbes administrativas para aqueles que n&o cumprirem 0s requerimentos
regulatérios de prevengéo a lavagem dinheiro e por analisar relatérios referentes a atividades suspeitas encaminhados por
instituicdes financeiras ou outras institui¢des sujeitas aos requerimentos de relato de transagdes suspeitas. Para acesso as

informagdes e listas disponiveis, acesse o site do COAF: https://www.gov.br/coaf/pt-br.

Além dos requerimentos locais, o International Financial Action Task Force (‘FATF”) foi criado em 1989 em um esforgo
para impedir que criminosos tentassem lavar os lucros de atividades criminais através do sistema financeiro. O Brasil se

tornou membro interino em 2000.

A BNPP AM Brasil e os colaboradores deverdo tomar todas as medidas cabiveis para estabelecer a verdadeira identidade
do cliente. Atengé@o em especial deve ser dada quando uma empresa possuir uma estrutura de propriedade muito complexa
sem que isso sirva a nenhum propésito ou quando uma empresa é incorporada ou administrada em paises e territdrios néo-
cooperativos (NCCTs) especificados pelo FATF. Detalhes sobre o FATF e sobre 0s paises cooperativos e ndo-cooperativos

na deteccéo de lavagem de dinheiro estao disponiveis no site http://www.fatf-gafi.org/.

Além disso, o Office of Foreign Assets Control (“OFAC”), do Tesouro Americano administra e impde san¢des econdmicas
e comerciais com base na politica para assuntos estrangeiros dos EUA e nos objetivos da politica de seguranga nacional
contra paises estrangeiros, terroristas, traficantes de drogas internacionais, assim como aqueles envolvidos em atividades

ligadas a proliferagé@o de armas de destrui¢do em massa. Muitas dessas san¢des sao baseadas em normas da ONU e outros
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orgéos internacionais, além de terem alcance multilateral e envolverem cooperagéo com governos aliados. Para acessar as
informagdes e listas disponiveis, visite o site do OFAC, https://home.treasury.gov/policy-issues/office-of-foreign-assets-

control-sanctions-programs-and-information.

Em relacéo a prestacao de servigo de gestéo de fundos de investimentos, o “administrador de fundos” é responsavel
pelos procedimentos descritos na Lei n° 9.613 e demais legislagdes referentes ao processo de prevengao de lavagem de
dinheiro, cujo processo de aceitacdo de clientes e due diligence, dentro dos requerimentos legais, devera ser feito pelo
mesmo. Entretanto, a BNPP AM Brasil atua em conjunto com os administradores fiduciarios e distribuidores dos fundos de
investimento e das carteiras administradas dos quais for contratada e exige de tais entidades os mesmos padrdes e critérios
de Compliance aos quais se submete. Para tanto, realiza processos de diligéncia nessas entidades para avaliar a prestacao
de servicos dos mesmos em relagdo a diversos aspectos, tais como, a qualidade, tecnicidade, atendimento a clientes,
processos e procedimentos em vigor, controles e monitoramento. Esse procedimento de diligéncia é realizado

periodicamente.

A BNPP AM Brasil também estabeleceu processo de identificagdo de contraparte da operagéo. Esse processo visa a
prevenir que a contraparte utilize as instituicdes gestoras e/ou os fundos de investimento ou carteiras administradas geridas

pela BNPP AM Brasil para atividades ilegais ou improprias.

O Gerente de Contas (Client Relationship Manager) da BNPP AM Brasil, como primeiro contato com o cliente, é o
primeiro responsavel pelo cumprimento das normas de prevengdo a lavagem de dinheiro, financiamento ao terrorismo e
proliferacdo de armas de destruicdo em massa, ainda que o dinheiro do cliente seja administrado por outra instituicao
financeira. Como tal, o Gerente de Contas devera realizar o due diligence do cliente e completar as exigéncias legais e da
Politica de Aceitagdo e Revisao de Cliente (“CARC Policy”) da BNPP AM Brasil.

Conforme previsto na Resolugdo CVM n° 50/2021deverdo ser comunicadas a CVM, todas as situagdes e operagoes
detectadas, ou propostas de operagdes que possam constituir-se em sérios indicios de PLD/FTP, no prazo de vinte e quatro
horas, a contar da conclusdo da andlise que caracterizou a atipicidade da operagao, respectiva proposta, ou mesmo da
situacdo atipica detectada. Portanto, todas as transagdes cujas caracteristicas sejam excepcionais no que se refere as partes
envolvidas, forma de realizagéo e/ou instrumentos utilizados, ou para as quais falte, objetivamente, fundamento econémico
ou legal, que possam constituir-se em sérios indicios dos crimes de "lavagem” ou ocultagéo de bens, direitos e valores, ou

com eles relacionar-se devem ser comunicadas ao COAF.

Os riscos aos quais a instituicdo esta exposta incluem multas e até coautoria do crime de lavagem de dinheiro, ficando
sujeitas as sangdes previstas na lei, além de exposi¢ao publicitaria adversa, com a associagdo da imagem da BNPP AM

Brasil a fatos delituosos.
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O responsavel pela area de Compliance devera:

e Revisar os requerimentos legais em vigor no que diz respeito a prevengao da lavagem de dinheiro e financiamento
de grupos terroristas regularmente para assegurar sua eficacia.

o Buscar desenvolver a consciéncia e vigilancia dos funcionarios com o propdsito de evitar lavagem de dinheiro e
financiamento de grupos terroristas.

e Manter controles de auditoria interna suficientes para garantir o cumprimento das normas de prevencg&o a lavagem

de dinheiro, financiamento do terrorismo e ao financiamento de armas de destruicdo em massa.

Importante: Estas instrugdes foram resumidas para fins deste Manual e néo isentam os colaboradores da leitura do
Procedimento de Prevencdo a Lavagem de Dinheiro e ao Financiamento ao Terrorismo em sua integra. O procedimento
encontra-se disponivel no Jaribio, sob o cddigo LEV3_CPL_10957 ou na rede da BNPP AM Brasil com acesso através do
link L:\BR BNP PAM GERAL\Compliance Infos\Politicas e Procedimentos.

8.2. CORRUPGAO

A Lei n® 12.846/2013 (“Lei Anticorrupgdo”) tem por objetivo sanar a lacuna existente no sistema juridico brasileiro sobre
a responsabilizagdo administrativa e civil de pessoas juridicas que praticam atos ilicitos em desfavor da administrag&o publica

nacional e estrangeira, principalmente, atos de corrupgéo e fraude em licitagdes e contratos administrativos.
Tais atos s&o definidos pela Lei, em seu artigo 5°:

“Art. 5° Constituem atos lesivos a administragéo publica, nacional ou estrangeira, para os fins desta Lei, todos
aqueles praticados pelas pessoas juridicas mencionadas no paragrafo Unico do art. 1°, que atentem contra o
patriménio publico nacional ou estrangeiro, contra principios da administragdo publica ou contra 0s compromissos

internacionais assumidos pelo Brasil, assim definidos:

| - prometer, oferecer ou dar, direta ou indiretamente, vantagem indevida a agente publico, ou a terceira pessoa a

ele relacionada;

Il - comprovadamente, financiar, custear, patrocinar ou de qualquer modo subvencionar a pratica dos atos ilicitos

previstos nesta Lei;

lIl - comprovadamente, utilizar-se de interposta pessoa fisica ou juridica para ocultar ou dissimular seus reais

interesses ou a identidade dos beneficiarios dos atos praticados;

IV - no tocante a licitagbes e contratos:
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a) frustrar ou fraudar, mediante ajuste, combinagdo ou qualquer outro expediente, o cardter competitivo de

procedimento licitatorio pablico;

b) impedir, perturbar ou fraudar a realiza¢éo de qualquer ato de procedimento licitatério publico;

c) afastar ou procurar afastar licitante, por meio de fraude ou oferecimento de vantagem de qualquer tipo;
d) fraudar licitagéo publica ou contrato dela decorrente;

e) criar, de modo fraudulento ou irregular, pessoa juridica para participar de licitagdo publica ou celebrar contrato

administrativo;

f) obter vantagem ou beneficio indevido, de modo fraudulento, de modificagbes ou prorrogagdes de contratos
celebrados com a administragao publica, sem autorizagdo em lei, no ato convocatério da licitagdo publica ou nos

respectivos instrumentos contratuais; ou
g) manipular ou fraudar o equilibrio econdémico-financeiro dos contratos celebrados com a administragéo publica;

V - dificultar atividade de investigagao ou fiscaliza¢éo de 6rgéos, entidades ou agentes publicos, ou intervir em sua

atuagao, inclusive no &mbito das agéncias reguladoras e dos 6rgaos de fiscalizagdo do sistema financeiro nacional”.

8.2.1. POLITICA DO GRUPO BNP PARIBAS NO COMBATE A CORRUPGAO

A BNPP AM Brasil, além de observar estritamente as leis locais, aplica as politicas do Grupo BNP Paribas referentes ao

combate a corrupgao.

As especificagdes trazidas por estas politicas estdo incluidas nos procedimentos de CARC (Processo de Aceitagéo,

Reviséo e Encerramento de Clientes) e de TAC/NAC (Validagdo de Novas Atividades e Transagdes Excepcionais).

Checagem de Transag6es Antes do Evento:

A Organization for Economic Co-operation and Development (“OECD”), a qual o Brasil € pais parceiro, recomenda que

verificagbes sejam feitas ao se iniciarem as transagdes em favor de funcionarios publicos estrangeiros. Neste contexto, trés

acoes devem ser aplicadas:

o Quaisquer operagbes em beneficio de funcionarios publicos estrangeiros devem ser objeto de controles

sistematicos prévios, por parte do banco em que o cedente da transagéo é um cliente nosso.
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o Onde uma transagéo é para um pais “muito sensivel” (de acordo com a classificagéo do Grupo BNP Paribas),
controles adicionais devem ser aplicados no beneficiério final da operagéo, pela entidade que recebeu a

instrucdo de um de seus clientes.

o Onde uma transagéo € suspensa por ter relagdo com pais embargado, controles devem ser aplicados em
relacdo a realidade econdmica de seu propdsito e, se necessario, informagdes adicionais devem ser
requeridas a respeito do originador, sobre o real beneficiario (aqui se referindo ao real originador da

operagao), e sobre o beneficiario final.

Sob estas condi¢des, devido as sangdes financeiras destinadas a determinados paises, transagdes seréo bloqueadas
automaticamente e sujeitas & avaliagdo. Para projetos envolvendo um ou mais intermediarios, uma anélise detalhada do
exato papel desempenhado e da natureza de seus servigos é essencial. Todas as comissdes pagas devem ser
documentadas pelo cliente originador da transagé&o.

Estes controles devem ser feitos através de analises de filtragem e alertas de transagoes.

o Checagem de Transagoes Apos Evento e Exame de Contas:

Uma andlise apds evento das contas e transagdes que sdo consideradas particularmente sensiveis aos riscos de
corrupgao deve ser realizada. Além disso, cada revisdo periddica de KYC (Know Your Client) deve incluir a avaliag&o sob o

ponto de vista de risco de corrupgédo, baseado no volume e tipo de transagdes.

¢ Vigilancia e Monitoramento Continuo de Transagées de Clientes

Fundamental Surveillance Points (FSP - Pontos Fundamentais de Vigilancia) para o risco de corrupgao foram definidos
pelo Grupo BNP Paribas. No @mbito da avaliagao do risco de corrupgao, é importante que cada entidade assegure que possui
tudo que € necessério para checar a nacionalidade, local de residéncia, residéncia fiscal e negécios/atividades de cada

cliente.

8.2.2. VERIFICAGAO CONTINUA DE COMPLIANCE

O Group Compliance — Financial Securities, com base nas informagdes fornecidas pelas entidades do Grupo BNP
Paribas e em linha com as diretrizes estabelecidas por controles continuos, monitora de forma abrangente a divulgagao,
atualizacdo e aderéncia a este procedimento e demais instrugdes relacionadas, a preparagao de um plano de treinamentos,

a qualidade das avaliagbes realizadas e dos reportes.
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9. CONHEGA SEU CLIENTE, SEU INTERMEDIARIO E SEU PARCEIRO

O objetivo das politicas Conhega seu Cliente (Know Your Cliente — “KYC”), Conheca seu Intermediario (Know Your
Intermediary — “KYI”) e Conhega seu Parceiro (Know Your X) é permitir que a BNPP AM Brasil cumpra suas obrigagdes de
identificar e conhecer os seus clientes, intermediarios e parceiros e assegurar que os investimentos e contratos feitos em

seu nome sejam adequados.

Dentro do contexto das leis e regulamentagOes relacionadas a “lavagem” de dinheiro, financiamento do terrorismo,
proliferacdo de armas de destruicdo em massa, corrupgao, evasao fiscal, bem como os requisitos de mercado trazidos pela
CVM, Banco Central do Brasil, 6rgéos regulatorios internacionais aos quais a BNPP AM Brasil possa estar submetida em
razdo de fazer parte do Grupo BNP Paribas, entre outras regras, os colaboradores que tém relacionamento com clientes,
intermediarios ou parceiros, efetivos ou potenciais, sdo obrigados a realizar algumas formalidades: (i) quando se inicia um
relacionamento, antes de qualquer operagao; (i) durante todo o relacionamento com clientes, intermediérios ou parceiros e

(iii) quando se encerra o relacionamento.

Um procedimento detalhado formaliza o escopo de aplicagdo de um processo de KYC, KYI e KYX. Em particular, sédo
definidos todos os documentos necessérios, a dinédmica do Processo de Aceitagdo, Reviséo e Encerramento de Clientes,
Intermediarios e Parceiros e as formalidades necessérias ao longo do relacionamento e apds seu encerramento. Este
processo inclui os requisitos do Grupo BNP Paribas em termos de Responsabilidade Social Empresarial e as due diligences

que devem ser conduzidas antes de iniciar o relacionamento, bem como ao longo de sua duragéo.
Importante: Recomenda-se a leitura na integra das seguintes Politicas:

o Politica Global da BNPP AM de KYC, a qual encontra-se disponivel no Jaribio sob o cédigo LEV3_CPL_7807. Esta

politica abarca somente os clientes e intermediarios diretos da BNPP AM Brasil.

o Politica Global do Grupo BNP Paribas de KYI, a qual encontra-se disponivel no sharepoint global de politicas sob o
codigo CPLOO83EN.

o Politica Global do Grupo BNP Paribas de KYX, a qual encontra-se disponivel no sharepoint global de politicas sob o
codigo CPLO335EN.

o Politica Global do Grupo BNP Paribas de KYC, a qual ¢é divulgada pelo Grupo BNP Paribas sempre que atualizada,
sob o codigo CPL0252EN. Esta politica abarca os clientes dos distribuidores dos fundos geridos pela BNPP AM

Brasil.
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10. POLITICA DE CONTINUIDADE DE NEGOCIOS

A Politica de Continuidade de Negdcios da BNPP AM Brasil (“BCP Policy”) é baseada na colaboragdo de seus
colaboradores e também melhorias em linha com as boas praticas deste setor, notavelmente o padrdo ISO 22301 e as

Diretrizes de Boas Préticas do Instituto de Continuidade de Negdcios (BCI).

A BCP Policy foi criada a fim de definir os recursos e agdes necessarias para recuperar e retomar as atividades de
negocios da BNPP AM Brasil apos uma interrupgao critica, de acordo com os requisitos de Continuidade de Negocios do
Grupo BNP Paribas. A BCP Policy faz parte do plano geral de recuperagéo do Grupo BNP Paribas no Brasil e destina-se a

garantir que o BNPP AM Brasil esta preparada para:

e Gerenciar os riscos apds uma grave interrupcao de suas atividades e, assim, minimizar os impactos em seus

negocios, clientes e parceiros comerciais.

e Recuperar processos considerados chaves para o desenvolvimento de suas atividades.
o Retomar e manter as atividades em regime de contingéncia por periodos prolongados.

o Coordenar e gerenciar os seus colaboradores de forma eficaz durante os periodos de contingéncia.

A fim de atingir os objetivos indicados acima, a BCP Policy estabelece algumas hipéteses de interrupgao critica dos

negécios da BNPP AM Brasil, bem como as medidas que devem ser tomadas. Séo elas:

¢ Indisponibilidade de acesso ao escritorio (sem afetar e/ou impactar as éreas de Tl): neste cenério, & considerada
como principal interrup¢do critica a impossibilidade dos colaboradores da BNPP AM Brasil acessarem ao
escritorio. Neste cenario, as areas de Tl permanecem atuando, sendo possivel deste modo, como opgdes de

contingéncia:

o Colaboradores considerados néo-criticos trabalharem em regime de home-office remotamente.

o Colaboradores considerados como criticos poderdo atuar no escritdrio de contingéncia (‘Business

Recovery Center’).

o Em regime de excegao alguns colaboradores considerados como criticos poderdo atuar em regime de

home-office remotamente.
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Indisponibilidade prolongada de pessoal para o trabalho, por ex. Pandemia (funcionarios impossibilitados de
trabalhar, mesmo remotamente): este cenario abrange situagdes em que ha uma indisponibilidade de
colaboradores para o trabalho, incluindo a possibilidade de tais colaboradores exercerem suas atividades de
forma remota. Este cenério abrange situagdes em que todos os colaboradores do Grupo BNP Paribas localizados
em uma mesmo pais serdo impactados simultaneamente. Neste cenario foram estabelecidas como opgdes de

contingéncia:

o A gestdo do cenério de crise sera tratada como prioridade sobre as demais atividades desempenhadas

pelo Grupo BNP Paribas.

o Caso seja necessario, 0s processos considerados como néo criticos poderdo ser suspensos por

periodos prolongados.

o Mediante aprovagao de um pedido de waiver pelo Comité de Crises, os colaboradores considerados
como criticos poderdo realizar atividades consideradas como chave para o desenvolvimento dos

negocios da BNPP AM Brasil em home-office ou remotamente, por periodos prolongados.
o Suporte adicional podera ser manejado de outras entidades pertencentes ao Grupo BNP Paribas.

Incidente de tecnologia da informag&o, com perda imediata da maioria dos sistemas de Tl, independentemente
da causa, e sem impacto nas instalagdes do escritdrio: este cenario contempla situagées em que &s areas de Tl
do Grupo BNP Paribas no Brasil estejam indisponiveis e/ou situa¢des em que os sistemas utilizados pela BNPP
AM Brasil estejam temporariamente indisponiveis. Neste cenario foram estabelecidas como opgdes de

contingéncia:

o A possibilidade de se utilizar de sistemas globais e/ou de outras regides em que hajam entidades do

Grupo BNP Paribas em operagao.

o A utilizagdo de ferramentas n&o tecnoldgicas para manutengdo temporéria das atividades até que as

ferramentas e servigos de Tl sejam recuperados.

Perda de um prestador de servigos essencial: este cenario cobre todas as situagdes em que ocorrer a suspengao
temporaria de servigos considerados como essenciais fornecidos por terceiros. Neste cenario foram

estabelecidas como opgdes de contingéncia:

z BN P PARI BAS The asset manager for a changing world

ASSET MANAGEMENT




o Para o caso de limitagdo do servigo, estabelecer turnos e/ou rodizio de acessos ao servigo ou sistema

até que o mesmo esteja recuperado.

o Transferéncia do processo para um provedor de servigos secundario e/ou provedor de backup.

o Se ndo for possivel implementar nenhum processo de mitigagao dos impactos, deve-se manter contato

com o prestador de servigos a fim de acompanhar o andamento do processo de recuperagao do servigo.

No caso de algum dos cenarios mencionados acima, ou mesmo na hipétese de qualquer outro cenario de crise ndo
previsto na BCP Policy vier a se concretizar, sera acionado o Comité de Gestao de Crise (“CGC”), responsavel por conduzir
0s processos estabelecidos na BCP Policy. Ressalta-se ainda que a BCP Policy mantém uma lista atualizada com os contatos
de todos os colaboradores da BNPP AM Brasil, contemplando além dos telefones e e-mails corporativos, os telefones e e-
mails pessoais, a fim de garantir que as comunicagdes com tais colaboradores nao sejam interrompidas, garantindo assim

que todos tenham ciéncia das decis6es e comunicagdes oficiais expedidas pelo CGC.

Importante: Recomenda-se uma leitura cuidadosa da Politica, a qual encontra-se disponivel na rede da BNPP AM Brasil

com acesso através do link L:\BR BNP PAM GERAL\Compliance Infos\Politicas e Procedimentos.

11. CONTROLES DE COMPLIANCE (“CONTROL PLAN”)

Em conformidade com as Politicas do Grupo BNP Paribas e da BNP Paribas Asset Management, a area de Compliance

é responsavel por aplicar controles em frequéncia minima anual em relagéo as atividades exercidas pela BNPP AM Brasil.

Conforme descrito no inicio desse Manual, o0 Compliance atua sempre como segundo nivel de controle e, portanto, os
testes s&o realizados sobre os controles realizados pelas diferentes areas da instituigdo a fim de mitigar riscos legais,
regulatorios, imagem, etc. Cabe ao Compliance apontar deficiéncias e sugerir recomendagdes de melhorias, bem como

indicar a necessidade de estabelecer planos de agao para sanar as deficiéncias identificadas.

A area de Compliance também realiza controles de primeiro nivel, relacionados as atividades desempenhadas pela
propria area. Esses controles séo testados pelo “‘Regional Compliance Manager” em frequéncia minima anual também

estabelecida pela BNP Paribas Asset Management.

Todos os controles sdo avaliados com uma nota que pode ser atribuida em 4 niveis: (1) Satisfatorio, (2) Geralmente
Satisfatorio, (3) Marginalmente Satisfatério e (4) Insatisfatorio. O critério para fixacdo da nota pode ser percentual de

acuracidade (das amostras ou da estrutura) ou quantidade de pontos obtidos na execugéo do teste.
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Os resultados dos controles so apresentados e formalizados nos Comités Trimestrais de Compliance, nos quais estdo
presentes os Heads de cada area (Investimentos, Produtos, Comercial, etc.), além do CEO e um representante do Juridico
e da Auditoria Interna do BNP Paribas no Brasil, bem como no sistema global de controles do Grupo BNP Paribas

denominado Compliance Risk Management System (“CRMS’).

Caso algum dos testes seja avaliado como marginalmente satisfatério (3) ou insatisfatorio (4), é estabelecido um plano
de agao corretivo, devendo este ser vinculado ao controle na ferramenta CRMS. O acompanhamento da implantagé&o dos

planos de ag&o é feito trimestralmente através do sistema CRMS e do Comité Trimestral de Compliance.

Em sintese a drea de Compliance performa diversos controles ao longo do ano. Os controles séo estabelecidos pelo
Grupo BNP Paribas AM através do Control Plan Global, das politicas e procedimentos globais e locais, bem como nas
Resolugdes CVM n° 21 e n° 50, ambas de 2021, além das demais regulamentagdes estabelecidas localmente, que estejam
relacionadas a atividade de gestéo de recursos de terceiros. A area de Compliance elabora anualmente um Relatorio de
Controles Internos com os resultados de todos os controles realizados ao longo do ano e com os planos de agéo
estabelecidos e implementados para os controles que apresentaram fragilidades. Este relatério é apresentado até o final de
abril do ano seguinte para a Alta Administragdo da BNPP AM Brasil.

12.REVISAO

O presente procedimento deve ser revisado a cada 2 (dois) anos ou em periodo inferior caso haja alteragado da

regulamentagao em vigor, politicas e procedimentos do Grupo BNP Paribas que impactem o conteido acima.
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13. ANEXOS

e Termo de Compromisso — Manual de Compliance

Termo de Compromisso — Manual de Compliance

BNP Paribas Asset Management Brasil Ltda

1. Declaro para todos os fins de direito estar ciente e aderente ao Manual de Compliance
da BNP Paribas Asset Management Brasil Ltda, comprometendo-me a cumprir com
suas condicdes e alteragdes que venham a ser divulgadas.

2. Confirmo através deste termo estar ciente que deverei consultar a Area de Compliance
imediatamente caso tenha alguma duvida em relacdo a este Termo de Compromisso
e/ou ao Manual de Compliance.

Nome Completo:

RG:

CPF:

Assinatura:

Data:
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